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“Bir ulus,
sumstkt birbirine b
bildikge, yeryiiziin
dagitabilecek bir g
diigtiniilemez.”

M. Kemal ATATU






Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbagkani

Vatansiz insan kokstiz insandur.

Koksiiz insan da riizgdarin oniinde savrulan
yaprak misali nereye gidecegi belli olmayan
bir varliga doniisiir.

R. Tayyip ERDOGAN
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“Insana yatirim1 6n plana koydugumuz
tiim proje, hizmet ve yatirimlarimizla

sehrimizi gelecege tasima hedefinde
azim ve kararlilikla ilerliyoruz....”

SUNUS



Sincan yesil alanlari, sosyal donati alanlari, kentsel doniigiim ve ulagim projeleri, dev
yatirimlary, hizla artan niifusu ve gelismisligiyle modern ilgeler arasinda yer almaktadur.
Ankara’nin batisinda bir odak merkezi haline gelen ilcemizin istikrarint siirdiirebilmesi
ve gelisebilmesinde benimsemis oldugumuz “insan odakli hizmet” anlayist biiyiik onem
arz etmektedir. Bu ¢ergcevede daha planli, estetik ve konforlu bir sehir hayati i¢in oncelik
verdigimiz planlama ¢alismalar: vatandaslarimizin memnuniyetini iist diizeyde saglamak
icin yapilmaktadur.

Oncelikli hedeflerimiz arasinda ilcemizin tiim alanlarina yénelik alt yapi ve iist yapilar
olusturmak, saglikl ve siirdiiriilebilir ¢cevre sartlar: saglamak, milli ve manevi degerlerimizi
korumak, kentsel gelisimi siirdiirmek, vatandaslarin ihtiya¢ duydugu sosyal ve kiiltiirel
etkinliklere yonelik kentin ve halkin ihtiyaglarini karsilayacak ve sosyal dayanismayi
saglayacak projeler tiretmek vardrr.

Insana deger veren belediyemiz, vatandaslarin hizli ve kolay hizmet alabilmesi icin teknolojik
imkdnlardan yaralanmaktadir. Hizmetlerde siireklilik saglayacak kiiresel ¢apta geligsmelerin
vakindan takibi ve kurumumuza entegrasyonu bu yolda yonetimimizin kararlilikla atacagi
adimlar neticesinde miimkiin olmaktadir.

Sincan Belediyesi 2018 yili performans programi, stratejik planimiz ile belirledigimiz
misyon ve vizyonumuza, 10. Kalkinma Plani ve 2017-2019 donemi Orta Vadeli Programina
uygun olarak hazirlanmistir. Bu program ayni zamanda 2018 yilt belediye biit¢cemizin
temelini olusturmaktadir. Hassasiyetle yiiriittiigiimiiz performans programi ile Stratejik plan
ve biitcemiz arasinda gii¢lii, dengeli bir baglanti saglanmaktadir. Bu bag ile belediyemizin
temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda baglanti kurulmaktadir.
Performans programinda, stratejik planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere
iliskin yillik hedefler, soz konusu hedefleri gergeklestirmek tizere belirlenen faaliyetler ile
bunlarin kaynak ihtiyact yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini
ol¢mek, izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan performans gostergelerine de bu
programda yer verilmektedir.

Kiymetli Sincanlilar,

Iicemizdeki yasam kalitesini artiran, Sincan imizin diger belediyeler icindeki konumunu
daha da gii¢lendiren, sizlerle gurur ve mutlulugunu paylastigimiz ¢alismalarimiza siirekli
olarak hiz kesmeden devam ediyoruz.

Kaynaklarimizi etkin ve verimli kullanabilmek icin performansa dayali biit¢e olusturduk.
Halkimizin hizmetine sunacagimiz tiim faaliyet ve projelerimizi ger¢ek¢i plan ve programlara
dayandirarak ilcemize sunma gayreti igerisindeyiz.

Daha planli bir Sincan, daha estetik ve daha konforlu bir kent hayati i¢in oncelik verdigimiz
planlama ¢alismalart ilcemizi gelecek yillara tasiyacak ¢alismalar olacaktir. Yapilan Imar
Planlari, Kentsel Doniigiim ¢calismalari, yeni agilan yollar ve alt yapt ¢alismalari ilgemizin
¢ok daha saglam temeller iizerinde biiyiimesini saglayacaktir. Sincan’a yapilan yatirimlar
Yenikent-Temelli Bulvar: projesi, dev spor kompleksi, yeni bir hastane ve banliyé hatti
uzatilmasi ¢calismalari ile hizla devam etmektedir.

Tiim projelerimizin oniinde yer alan insana yatirim konusundaki ¢alismalarimiz ivme
kazanmistir. Vatandagslarimiza en iyi hizmeti vermek i¢in olusturulan ¢oziim merkezi
ile halkimiz taleplerine daha hizli cevap bulmaktadir. Bu sayede halkimiz belediyecilik
hizmetlerine 7/24 ve bir telefonla ulasabilmektedir. Belediyemiz biinyesindeki birimlerimizin
koordineli ¢alismasiyla bu ve bunun gibi bir¢ok projemiz daha ¢ok kisiye ulasmakta ve
memnuniyetle karsilanmaktadir.

Insanayatirimi 6n plana koydugumuz tiim proje, hizmet ve yatirimlarimizla sehrimizi gelecege
tasima hedefinde azim ve kararlilikla ilerliyoruz. Bu hedef dogrultusunda hazirladigimiz
Performans Programimizin hazirlanmasinda emegi gecen tiim arkadaslarima ve degerli
Meclis Uyelerimize tesekkiirlerimi sunar ve ilgemizde yasayan tiim vatandaslarimiza hayirl

olmasint dilerim.
g ( E‘ SZ 2
Dog. Dr. Muéffﬁg'rﬁlﬁm
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Vizyonumuz

Etkin, dogru ve insan merkezli hizmet anlayisiyla kaliteli, etik ve
planli gelisimin dncusu olan bir kurum olmak.

\isyonumuz

Sincan Belediyesi, ilcemizin modern, saglikli, planl gelisimini
saglayarak, insan odakli hizmmet sunmak ve emsallerine gore
fark Ureterek calismak icin vardir.




Degerlerimiz

Sevgi, saygl ve hosgord,
Seffaflik ve hesap verebilirlik, Farkindalik ve duyarlilk,
Zamanindalilik ve etkinlik, Sureklilik ve verimlilik,
Katilimcilik ve ekip ruhu

Ikelerimiz

Hizmetlerin yarutulmesinde insana sevdi,
saygl ve hosgorl esastir.

Seffaflik ve her zaman hesap verebilirlik esas alinir.
lice ihtiyaclarini belirlemede farkindalik saglanir ve
duyarl hareket edilir.

Faaliyetlerin gerceklestiriimesinde
zamanindalilik ve etkinlik esastir.
Hizmetlerde sureklilik ve verimlilik saglanmalidir.
Katiimciligin gelistiriimesi saglanir ve ¢alismalar
ekip ruhu ile yarataldr,




Kalite FPolitikamiz

Tarihi ve kultGrel degerlere sahip cikarak gelecek nesillere yasanabilir bir
kent birakmak, belediyemizin karar ve uygulamalarina vatandasimizin
katilimini arttirmak, kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak,
hukuk ve kalite yonetim sistemi icinde kaliteli, guler yuzlt, adil, seffaf,

tarafsiz ve insan odakli hizmet sunmak ve vatandas memnuniyetini
surekli hale getirmek “Kalite Politikamiz”dir.

Uygulama Stratgjllerimiz

e TUm vatandaslarimizin belediye hizmetlerinden etkin bir bicimde
yararlanmasi temel bir haktir.

e Sincanli hemsehrilerimizin belediyemiz karar alma sUreclerine katiimalari
demokratik bir gerekliliktir.

e Kadinlar, cocuklar, yaslilar ve engelliler icin pozitif ayrnmcilik bir hizmet
ilkesidir.

e Hizmetlerin Uretilmesi ve sunulmasinda seffalik ve hesap verebilirlik
saglanmalidir,

e Sivil toplum &rgutleri, meslek kuruluslari ve Universitelerle is birligi kaliteli

hizmet sunumu icin gereklidir.

Hizmetlerin sunumunda ekip ¢alismasi ve motivasyon énemilidir.

Sosyal, sportif ve kdltlrel faaliyetlere maksimum seviyede yer verilir,

Dogal cevre ve kultlrel yapinin korunmasi gerekir.

Marka kent olma yolunda tum faktorler yerine getirilir.

Gelir ve gider dengesi gozetilerek belediye butcesinden yatinmlara

harcanan pay yukseltilir.

e Halkimizin huzur ve mutlulugunu saglayacak zabita, saglk ve denetim
faaliyetleri araliksiz olarak surdurulCr.
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Ikelerimize Esas Olan
Temel Stratejlerimiz

. Planli, etkin ve verimli calismak

llcemizin modern sehircilik normlarina uygun olarak gelismesinde verimlilik ve etkinlik
en 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir.

Verimlilik, genel anlamiyla girdiler ile ¢iktilar arasindaki Uretim miktaridir. Bu nedenle
belediyemizde yUruttlen hizmetlerin Gretimi icin gerekli giderlerin, Uretim sonucu elde
edilen Urun veya hizmetin degerinden fazla olmamasi gerekmektedir. Hizmette kalite ve
verimliligin altinda yatan neden kaynaklarin dogru, zamaninda ve etkin kullanimasina
bagl bulunmaktadir. Blydmenin yarisini verimlilik artisi olusturmaktadir.

Etkinlik, yapilan faaliyetlerimizin vizyonumuzu gerceklestirme derecesidir. Amagclarin
gergeklestiriimesinde uygunluk gostergesidir. Yonetim anlayisimizda verimlilik kadar
onemli olan bir baska unsur da etkinliktir. Etkinlik 5018 sayili yasanin da 6zUnU
olusturmaktadir.

Belediyemiz kaynaklarinin dogru kullanimi, faaliyetlerin ilk seferde dogru bigimde
yapllmasi ve hizmetlerin etkin bicimde yerine getirilmesi icin planli ve programli calisma
esastir. Belediyeler, gunu birlik karar ve icraat degil, dogru hazirlanmis planlar ve
programlar gercevesinde hareket eder ve plan ve programlarinin da onceden ilan
ederek kamu kontroltne imkan saglarlar.

2. Sevgi ve sayglya dayali, hakkaniyetli, guler yuzIU ve
kalite esasli hizmet Uretmek

Belediyeler, kamu kaynaklarini kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve yetkili kilinan
yerel hizmet kurumlardir ve bulundugu beldenin ortak ihtiyaclarinin karsilanmasi icin
yapmaktadir. Dolayisiyla, belediyeler, vatandaslarina lUtufta bulunan degil, onlarin
sosyal, ekonomik, kultdrel vb. yonlerden huzurlu olmalari igin bizzat kamu tarafindan
gorevilendirilen kuruluslardir. Bu nedenle belediye hizmetleri, her bdlgeyi, her insan,
her durumu kapsayacak sekilde tarafsiz, adil ve belirlenen hizmetin 6ncelik sirasina
gOre verilmelidir.

Guler yuzll hizmet, vatandasa saygill ve samimi yaklasim sergilenmesidir. Sevgi sayg
ve hosgoru temel toplumsal dinamiklerdir. Paydaslar arasinda koordinasyon, ikili
iliskilerde sevgi ve iyi niyet esastir.

Kaliteli, iginde bulundugumuz ylzylin en énemli hizmet standardidir. Yonetimde,
faaliyetlerin yurutilmesinde, kurumsallasmanin saglanmasinda kalite esastir. Toplam
kalite Yonetimi, Surec yonetimi kurumsal kalitenin saglanmasinda temel yonetim
araclardir. Bu calismalarla belediyemizde sunulan hizmetlerin kendilerinden beklenen
neticeleri vermesi ve belirlenen amaglar Gst dUzeyde karsilamasi beklenir.

Katiimcilik ve ekip ruhu, ortak akli harekete gecirmek etkinlik ve verimlilik saglanmasinda
onemlidir. Belediyemizde hizmetlerin Uretilmesinde ve uygulanmasinda paydas katilimi
ve calisanlar arasindaki ekip runhunun varligi kaliteyi artiracaktir.



3. Seffaf ve hesap verebilir olmak

e Belediyemiz, karar ve uygulamalarinda seffafliga azami dikkat gosterir. 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun amagclarindan birisi de kurumlarda seffaflik
ve hesap verilebilirligin tesis ediimesidir. Seffafigin bir geregi olarak hesap verebilirlik
ilkesine de bagll hareket edilecektir. Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu yonetiminin
kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin
hesabini vermesi gerekmektedir ve belediyemiz icin bu yaklasim temel ilkelerimizdendir.
Hesap veren ve hesap soran bir yonetim anlayisi, glclu ve kendinden emin olmanin
da bir ifadesidir.

4. Bilgi islem teknolojisinden en ust dlzeyde yararlanmak

e GUnumuz hiz ve teknolojik UstlnlUklerin dnem kazandigli zaman dilimidir. Bilgi ve
calisanlar en 6nemli zenginlik kaynagidir. Bas dondurtct degisim ve gelismelerin
yasandigl guntmuzde belediyeler bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi eyleme
donustirme becerisini gosterebildikleri oranda basarly yakalayacaklardir. Bu nedenle
egitim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira basta bilisim teknolojisi olmak Uzere etkinlik
ve verimlilik artisi saglayan teknolojiden azami dizeyde yararlanma ilkemizdir. Bilim
teknolojisinin yani sira kent bilgi sistemi, cografi bilgi sistemi, kurumsal gelisim yazilimlari
da etkin olarak kullaniimalidir.

5. Cevreye sayqll, gelecek nesillere karsi sorumiu,
saglikli ve surdurulebilir kentlesme saglamak

e Basari icin dUnun muhasebesi, yarinin planlanmasi ve ikisi arasinda bugunun en guzel
bigcimde degerlendiriimesi gerekir. Toplumlar ve kurumlar yarinlara hazir olduklar 6lgude
varliklarini devam ettirirler.

e Belediyemizde, “bugunun ihtiyaclarini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini
karsilayabilme imkanindan 6din vermeksizin karsilamak”, dogaya ve cevreye karsi
gereken hassasiyeti korumak ve kentlerimizi iginde yasayanlara huzur, glven, umut
veren ve medeni intiyacglarini karsilayabildikleri bir yerlesim alanina dénusturmek” en
temel yOkUmluluktdr,

e Sincan’imizin, Ulkemizin baskenti Ankara’nin dnemine uygun bir kentlesme igerisinde
gelismesi, cevreye duyarl, gelecek nesillerimizin de haklarina saygili bicimde hizmet
sunulmasi énemlidir.



6. Belediye hizmetlerinde vatandas memnuniyetini
saglamak

Sincanl hemsehrilerimizin gorts ve dnerileri belediye hizmetlerinin etkin sunulmasinda
onemlidir. Onlarin goruslerine basvurmak, insan unsurunu hizmetlerin odagina koymak
vatandas memnuniyetinin saglanmasi icin gereklidir. Kuskusuz belediyemizin varlik
sebebi, vatandasin talep ve ihtiyaclarini en iyi, en dogru, en hizli sekilde karsilayarak
memnuniyetin tesis edilmesidir.

/. Hizmetlerin sunulmasinda ekip calismasi yapmak,
ic ve dis paydaslarin katilimini saglamak

Belediyemizde katiimci bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak
Uzere katlmi saglayici mekanizmalan gelistirerek vatandasin, Universitelerin,
Muhtarlarin, STK'larin, Meslek Odalarinin karar ve uygulamalarina katilimini saglamalari
gerekmektedir.

Kurumsal isleyiste i¢c paydaslar arasinda ekip ruhu, sevgi, saygl ve akilci hiyerarsik
dUzen saglanmalidir.

8. Sosyal belediyeciligi esas alarak, toplumsal barisa
ve huzura katki saglamak

Her yas ve grupta bulunan yasli, engelli, dar gelirli vatandaslarimizin yaninda olarak
ilcemizde bulunan sosyal gugsUzlerin desteklenmesi toplumsal barisin ve huzurun
saglanmasinda 6nemlidir. Belediyemiz halkimizin yaninda olan sosyal bir belediyedir.
Belediyemiz karar ve uygulamalarinda sosyal gugsuzlerin desteklenmesi 6ncelikli
politikalarimiz arasinda yer almaktadir.



9. Etik degerlerimize 6bnem vermek ve
vatandaslarimizin haklarini korumak

Belediyeler, insana hizmet eden ilk kamu kuruluslandir. Toplumsal hayatin devaminda
dnemlidir. Belediye hizmetlerinin yUrGtdlmesinde icinde bulundugumuz toplumun
deger yargilarina ve etik degerlerine saygill olmak, éncelikli sorumlulugumuzdur.

Belediyemiz, Sincanli hemsehrilerimizin deger yargilarina saygiy! temel ilke olarak kabul
eder. Iginde bulundugumuz toplumun degerlerine saygr gdstermek, milli ve manevi
hassasiyetimize uygun hizmet sunmak demektir. insani rencide eden, degerlerimize
saygl gostermeyen bir yaklasim kabul edilemez.

Vatandaslarimizin  haklarinin  belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlar igerisinde
korunmasi belediyemizin temel degerlerindendir.

10. Tarihi, dogal, kaltGrel, milli ve manevi mirasin
yasatilmasina ozen gostermek

Sahip oldugumuz degerler bizlere emanettir. Tarihe, dogaya, cevreye, insana, kultlre
ve degerlerimize saygi gosterilimelidir. Oz denetim ve oto kontrol her asamada tesis
edilmelidir. Bizden onceki nesillerin bizlere emaneti ve insanligin ortak mirasi olan tarihi
ve kulturel mirasin yasatilarak bizden sonraki nesillere devredilmesi temel ilkelerimiz
arasinda yer almaktadir.

11. Hizmetlerde estetik, ergonomik ve ekonomiklige
onem vermek

Gelisen ve degisen toplum hayatinda estetik, ergonomi, ve ekonomi blylk 6nem
kazanmistir. Kentimiz kent kimligini korumali, kendini gelecege hazirlamall, icinde
yasayan insanlara huzur vermelidir. Her hizmet ekonomik olmalidir. Estetik olmalidir.
Insana 6zgil, ergonomik olmalidir. Park ve bahcelerimiz estetik kent mobilyalari ile
donatiimali, cadde ve sokaklarimiz yaya yUrtyUstne uygun yapilmalidir. Kent temizligine
bzen gdsteriimelidir.
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@ Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyelerin goérev, yetki ve sorumluluklari 5393 sayili

Belediye Kanununun 14. ve 15. maddelerinde duzen-

lenmistir.

Buna goére Sincan Belediye Baskanlhginin gérev ve so-

rumluluklar sunlardir:

imar, kentsel alt yapi; cograff ve kent bilgi sistemle-
ri; cevre ve cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabi-
ta, defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve ye-
sil alanlar; konut; kultdr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; kadinlar ve ¢ocuklar
icin konukevleri agma, ekonomi ve ticaretin gelisti-
rilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirr.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaa-
ti ile bakim ve onarmini yapabilir veya yaptirabilir,
her turlU arac, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini kar-
sllayabilir; saglikla ilgili her tarlu tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onanmini ya-
pabilir; kaltdr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan énem taslyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa ede-
bilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
gengclere spor malzemesi verir, amator spor kullp-
lerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi
sadlar, her turli amatoér spor kargllagsmalar dizen-
ler, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustun basari
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Sincan Belediye Baskanliginin yetki ve imtiyazlar ise

sunlardir:

1.

10.

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihti-
yaglarini kargllamak amaciyla her turlt faaliyet ve
girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde
yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, re-
sim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirlmasi ve depolanmasi
ile ilgili batun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine geti-
rilmesi amaciyla, belediye ve mdcavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, sat-
mak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borc almak, bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
uyusmazliklanin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi mUesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit
altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi éden-
meyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida disi
mallar yoksullara vermek.
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11. Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

12. Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagli-
gina ve cevreye etkisi olan diger igyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve mo-
loz dékum alanlarini; insaat malzemeleri, odun, ko-
mur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

13. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye Meclisinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

a. Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcutlerini gérismek ve kabul etmek.

b. Butge ve kesin hesabi kabul etmek, butgede ku-
rumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel si-
niflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

c. Belediyenin imar planlarini gérismek ve onayla-
mak, BUyuksehir ve il belediyelerinde gevre duzeni
planini kabul etmek.

d. Borclanmaya karar vermek.

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine,
tahsis seklinin degistirimesine veya tahsisli bir tasin-
mazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halin-
de tahsisin kaldirnimasina; ¢ yildan fazla kiralanma-
sina ve suresi otuz yill gegmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f.  Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! ko-
nusu yapiimayan ve ilgililerin istegine bagl hizmet-
ler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g. Sarth bagislart kabul etmek.

h. Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari Bes
bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyus-
mazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate ka-
rar vermek.
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Butce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanu-
nu’'na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortaklik-
lardan ayriimaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatinm ortakligi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye ya-
tinmlarinin yap-iglet veya yap-islet-devret modeli ile
yapllmasina, belediyeye ait sirket, isletme ve isti-
raklerin dzellestiriimesine karar vermek.

Meclis Baskanlik divanini ve encimen uyeleri ile
ihtisas komisyonlari Uyelerini secmek.

Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagli ku-
ruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistiriime-
sine karar vermek.

. Belediye tarafindan cikarilacak yénetmelikleri ka-

bul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirimasi, birles-
tirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriime-
sine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurul-
mus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar ver-
mek.

Yurt igindeki ve Icisleri Bakanhgrnin izniyle yurt
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karslilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistir-
mek amaclyla kualtdr, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirimesine; bu cerce-
vede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yap-
tirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlas-
mazliklarl karara baglamak.

Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin goturtime-
sine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye
imar programlarini goéruserek kabul etmek.
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Belediye Enctiimeninin Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla segecegi ¢ Uye, mali hizmetler birim ami-
ri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil
icin sececeqi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, bele-
diye baskaninin gérevlendirecegi baskan yardimcisi
veya enclimen Uyesi, encumene baskanlk eder. En-
cumen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak
ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki
olmaksizin gorusleri alinmak Uzere cagirabilir.

a. Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butge
ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gorus
pbildirmek.

b. Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamu-
lastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c.  Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerle-
rini belirlemek.

d. Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dtzey-
leri arasinda aktarma yapmak.

e. Kanunlarda éngérdlen cezalari vermek.

f. Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu
olan belediye uyusmazliklarinin anlagsmaile tasfiye-
sine karar vermek.

g. Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine
iliskin meclis kararlarini uygulamak; suresi Ug¢ yili
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h.  Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini be-
lirlemek.

i.  Diger kanunlarda belediye enctimenine verilen go-
revleri yerine getirmek.

Belediye Bagkaninin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

Belediye baskani, gérevinin devami suresince siyasi
partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev ala-
maz, profesyonel spor kulUplerinin baskanhgini yapa-
maz ve yonetiminde bulunamaz.

%)

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olustur-
mak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans odlgutleri-
ni hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlen-
dirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

Belediyeyi devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci
veya davall olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

Meclise ve encimene baskanlik etmek.
Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zles-me
yapmak.

Meclis ve encUmen kararlarini uygulamak.

Butgeyi uygulamak, butcede meclis ve encimen
yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denet-
lemek.

Sartsiz bagislar kabul etmek.

. Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu

icin gereken 6nlemleri almak.

Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denedi
kullanmak, 6zurltlere yonelik hizmetleri yuratmek
ve OzUrluler merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi
kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi
veya belediye encUmeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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@ Organizasyon Yapisi

Belediyemizde insana yatnm yapiliyor. “insan Odaki
Hizmet” anlayisi ydrutulayor. Vatandaslarnmizin istek ve
taleplerini en iyi ve guzel sekilde karsilayacak hizmet ve
yatinmlar bir bir ilcemize kazandiriliyor. Hizmetler ileriyi
goren yoneticilerimiz tarafindan planlaniyor. ilgemize
yapllan yatinmlar kollektif bir anlayigla yapiliyor. Yéne-
timimiz kurumsal ¢alismalara énem veriyor. Hizmet su-
reclerinin etkin yurttdlmesi ile kaynak ve kapasite kulla-
niminda verimlilik artiyor.

Amac ve hedeflerimizi gergeklestirirken olusabilecek
risklere karsl dnlemlerimizi aliyoruz. Bu amacla teknolo-
jinin getirdigi imkanlardan sonuna kadar faydalaniyoruz.
lleriye doniik hedeflerimize engel teskil eden tim sorun-
lar icin bugtinden ¢dzumler Uretiyoruz.

Belediyemiz, birimlerin ve calisanlarin performansinin
izlenebilmesi, karar alma sureclerinin saglikl bir sekilde
isleyebilmesi ve hizmet sunumunda etkinlik ve memnu-
niyet saglanmasi amaciyla etkili, sorumluluk alan, vizyo-
ner bir ydnetim anlayisi sergilemektedir.

Kurumumuzda yonetici ve galisanlarin iletisimine énem
veriimektedir. Bu sayede tum is sUreclerinde etkinligin
artinlmasi amaclanmaktadir. Organizasyon yapimiz go-
rev tanimlarini ve birbirleriyle iliskilerini gosterecek sekil-
de olusturulmustur.

Belediyemiz stratejik planinda misyon ve vizyonunu be-
lirlemis, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler ortaya
koymustur. Boylece performansini dlgme, izleme ve de-
Jerlendirme imkani yakalamistir. Hedeflerimize ne kadar
yaklastigimizi 6lcmek, performans sonuclarini izleyebil-
mek igin faaliyet raporlari hazirlanmaktadir.

Organizasyon semasinda yer alan her birim hizmetleri-
ne yonelik izleme ve degerlendirme galismalarini dizenli
araliklarla gerceklestirmektedir. Bu amagla birim duze-
yinde toplantilar yapilarak is sureclerine yonelik kontrol
ve iyilestirmeler calisanlarinda katilimiyla yapiimaktadir.

)

Belediye yénetimimiz alinan tum kararlarda i¢ ve dis
paydaslariyla birlikte hareket etmektedir. iigemizin gele-
cegine yonelik projelerde diger kurumlarla birlikte hare-
ket edilmektedir. Bdylece secilen hizmetler dogru, yerin-
de ve isabetli olmaktadrr.

Belediye organizasyon yapimizin en Ust yoneticisi ola-
rak belediye baskanmiz yer almaktadir. Baskanimiza
dogrudan bagh Ozel Kalem Mudurligu, Teftis Kurulu
MUduarlagu ve baskan yardimcisi yer almaktadir. Diger
tim birimler bagkan yardimcisina bagli olarak hizmet
vermektedir. Birimlerin yetki ve gorevleri 6nceden tanim-
lanmig, yapilan isler kapsam ve icerik olarak ayrintilariyla
belirlenmistir. Bdylece birimler Uzerine dusen gorev ve
sorumluluklar hata ve eksik icermeyecek sekilde yerine
getirmektedir. Yine birim yonetmelikleri meclis onayina
sunulmakta yapilan degisikliklerin glincellemeleri yapil-
maktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa
gore harcama birimlerinde sorumiular:

. Ust Yonetici

C Harcama Yetkilisi

. Gerceklestirme Gorevli(leri)si

. Muhasebe Yetkilisi

. Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkili(leri)si

. Tasinir Konsolide Gorevlisi

. Tasinmaz kayitlarindan sorumiu personel
. Harcama Yetkilisi Mutemedi

Belediyemize ait organizasyon semasi yanda gosteril-
mektedir.
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.Te$kilat Semasi

Ozel Kalem MUdUriigl

Baskan Yardmcis
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Teftis Kurulu Mudurldgu

Insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurltgt

Sosyal Yardim Isleri
Mudurltgu

Temizlik Isleri
Mudurltgu

Basm Yayin ve Halkla
lliskiler MUdUrltgu

Imar ve Sehircilik
MUdUrligu

Emlak ve istimlak
Muadurltgu

Mali Hizmetler
MudUrltgu

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurltgt

Yazi Isleri MUdUrugu

Plan ve Proje
Mudurltgt

Destek Hizmetleri
Mudurltgt

Hukuk Isleri
MUdUrigl

Muhtarlik isleri
MUdUrUgu

Park ve Bahceler
Muadurltgu

Fen Isleri MUdUrigu
Bilgi Islem MUdurigu

Zabita Mudurlagu

KU\tur ve Sosyal
Isler Mudurltgut

Kirsal Hizmetler
Mudurltgu

Belediye Yonetimi
Belediye Encumeni Belediye Baskani Belediye Meclisi

Belediye Meclisi

Plan ve Butce Kom-

Imar Komisyonu i
isyonu

Esnaf ve Sanatkéarlar
Komisyonu

Genglik ve Spor
Komisyonu

Kadin Erkek Firsat
Esitligi ve Insan Hak-
lan Komisyonu

Tarnm ve Hayvancilik
Komisyonu

Hukuk ve Tarifeler
Komisyonu

KUltur ve Sosyal
Isler Komisyonu

Cevre ve Sadlk
Komisyonu

Tarih ve Turizm Komi-ff TUketici Haklar Komi-
syonu syonu

Isimlendirme ve
Muh Isl. Komisyonu

Sivil Toplum Kuru-
luslar
Komisyonu

Halkla liskiler Komi-
Syonu

Egitim Komisyonu
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@ insan Kaynaklari

Hizla deg@isen cevre kosullar karsisinda yerel yonetim-
lerin ¢esitlenen mahalli musterek ihtiyaclar karsilama
gayreti; yonetim ve insan faktorinut ve calisma normla-
rnni, yeni kurumsal hedef ve stratejilere dogru yonlendir-
mekte ve kurum icerisinde en Ust dUzey yoneticiden en
alt duzeyde calisana kadar, galisani, calismayi, calisma
yasami ve ortami ile statlleri etkilemekte ve degisen
galisma kosullari i¢inde insan kaynaklarinin yeni ¢alis-
ma profilleri gelistirmesini gerektirmektedir.

GUnUumuzde belediye yoneticilerimizin kuruma yapaca-
g en 6nemli katki butinsel anlamda insan kaynakla-
rnin ve her bir galisanin verimliligini artiricr yontemler
gelistirmektir. Bu noktada stratejik yonetim, insan kay-
naklarr yonetimi alani agisindan énemi ihmal edilemez
bir konuma gelmistir. insan kaynaklari yénetimi politika
ve uygulamalarimiz dis gevre ve kurum stratejilerimiz-
le uyumiu olmaktadir. Ote yandan insan kaynaklarinin
degerleri ve gereksinimleri kurumun vizyon, misyon ve
degerleri ile butunlestiriimesi gerekmektedir. Bu amac-
la her birimde vizyon ve misyon calismalari; yetki, go-
rev, sorumluluk ve stratejik planlarina uygun olarak ha-
zirlanmugtir,

Belediyemizde insan kaynaklari, kurumsal hedeflerimize
ulasmak icin kullandigimiz temel kaynaklardan biri olan
beseri kaynag ifade eder. insan kaynaklar belediyemiz
bldnyesinde bulunan en Ust yoneticiden en alt dizeydeki
calisanlara kadar tum personeli kapsamaktadir.

Kurumumuzda insan kaynaklari yonetimimiz iki temel
amag etrafinda sekillenmistir. Bunlarin ilki, kurumda go-
rev yapan insanlarin bilgi, yetenek ve becerilerini akilci
bicimde kullanarak kuruma olan katkilarini maksimum
duzeye cikarmak, ikincisi ise, kurumda gorev yapan
insanlarin mumkun oldugunca isten tatmin olmalarini
saglamaktir.

Stratejik insan kaynaklari yonetimi sergileyen beledi-
yemiz, calisanlarina kargl given duymakta Ust duzey
yonetim ile insan kaynaklari arasinda isbirligini ve ku-
rumsal amaclarla bireysel amaclarinin buttnlestiriime-
sini saglayacak calismalar yurttmektedir. Belediyemiz
insan unsurunu kurumun merkezinde gdérmektedir.
Belediye ydnetimimiz hizmetlerimizde verimliligi sag-
layacak motivasyonun nasil olmasi gerektigini katilm-
cl bir yaklasimla belirlemekte ve ekip calismasini bir
gerekKlilik olarak gérmektedir.

Belediyemizde Norm Kadro ilke ve Standartlarina
liskin Yénetmelik geregince belediyemizde yuriti-
len gorevler analiz edilerek ihtiya¢c duyulan personel
memur, isci ve sozlesmeli calisanlar olarak istihdam
edilmektedir.

Personellerimizin 6zluk haklarini korumak ve gerekli
takiplerini yapabilmek icin belediyemizde personel 6z-
[0k programi kullaniimaktadir. Bu program ile galisan-
larimizla ilgili anlik bilgilere ulasiimakta, dogru ve hizli
bir sekilde bilgiye ulasiimaktadir. Bu program ile 657
sayilll Devlet Memurlar kanunu, 4857 sayili is Kanu-
nu ve ilgili diger mevzuat ve yonetmeliklerin belirledigi
gorev yetki ve sorumluluk cergevesinde olmak Uzere
memur ve isci personellerimizin 6zIUk haklari ve maas
islemleri gerceklestirimektedir. Belediye personelimi-
ze yonelik yuruttlen hizmetler; kademe ilerlemeleri,
derece yukselmeleri, 6grenim degisikligi intibaklari,
askerlik borclanma islemleri, sosyal guvenlik kurum-
larinda gecgen hizmetlerin hesaplanmasi ve emeklilik
intibaklari, emekliye sevk, nakil islemleri veya hizmetle
iliskilerinin kesilmesi, 6zIUk ve sicil dosyalarinin tanzi-
mi ve muhafazasi gibi islemlerden olusmaktadr.
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.Genel Personel Durumu

Asagida 23.08.2017 tarihi itibariyle belediyemiz insan kaynaklarina iliskin ayrintili bilgilere tablolar halinde yer veril-
mektedir:

225 —
200 —

175 —

25 —
- - a

Memur IsGi Sozlesmeli

Genel Personel Durumu

Memur IsGi Sozlesmeli Toplam
Erkek 212 151 17 380
Kadin 23

11 2 36
M N I T O T TR

Sozlegmeli

\

Isci
Memur
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.Yag Durumuna Gére Personel Dagilimi

80 —
70 — Memur
60 — ,
Isci
50 —
40 - € ) Sozlesmel
30
20 —
. N ' '
. S S 90 0 e
21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-55

Yas Durumuna Gére Personel Durumu

Memur isci Sozlesmeli Toplam

21-25 - - 3 3

26-30 40 1 7 43
31-35 52 2 7 61
36-40 21 28 1 50
41-45 25 48 1 74
46-50 29 72 - 101
51-55 44 11 - 55
56-60 18 - - 18

61-65 6

- - 6
I N S T BT
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.Personel Ogrenim Durumu

120 —
100 —
80 —
60 —
40 —
20 —

I II ¢ ) Sozlesmeli
(== (1= l- .. —

Y.Lisans Lisans On Lisans Lise Ortaokul [Ikokul

Personel Ogrenim Durumu

Ogrenim Durumu Memur IsCi Sozlesmeli
Y. Lisans 6 2 :
Lisans 73 5 17
On Lisans 47 7 2
Lise 97 66 =
Ortaokul 9 27 -

ilkokul 3

55 -
e e
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o 3 & 3 ® 8 & &5 & 8 & 8 &
.iggiPersoneIKadroDurumu [ I I [y S B M

Isci Personel Kadro Durumu
IsGi 64
Sofor 36
Operator 8 . Operator
Ustabasi 4 . Ustabasi
Usta 14

a0 : @
Agel 1 . Yagci
BT

— G/l

.Memur Personel Kadro Durumu

Memur Personel Kadro Durumu

Genel idari Hizmetler

Mimar Miihensis

Genel idari Hizmetler 178
Mimar Miihendis 24 . Peyzaj M. Sehir Plancisi
Peyzaj Mimari Sehir Plancisi 3
Tekniker 19 Gl -
Teknisyen Topograf 3 . Teknisyen Topograf
Saglik Hizmetleri 3

) . Saglik Hizmetleri
Yardimci Hizmetler 2
Avukat 3

' Yardimei Hizmetler

|
. Avukat
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.Personelin istihdam Durumu ve Birimlere Gére Dagilimi

Personelin istihdam Durumu ve Birimlere Gore Dagilimi

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miid.

Bilgi islem Miidirligi 5 3 1 9
Gevre Koruma ve Kont. Midirligu 4 - - 4
Destek Hizmetleri Midirliigii 3 2 - 5
Emlak ve istimlak Miidiirligi 3 4 1 8
Fen Igleri Miidirliga 14 57 4 75
Hukuk Isleri Midirligii 4 - - 4
imar ve Sehircilik Miidiirliig 19 7 10 36
insan Kaynaklari ve Egitim Md. 6 2 2 6
Kirsal Hizmetler Midarlagi 3 - - 3
Kiltiir ve Sosyal isler Midirligii 3 7 - 10
Mali Hizmetler Midarliga 21 8 - 29
Ozel Kalem Midirligi 10 6 - 16
Park ve Bahceler Madirlagu 8 17 1 26
Plan ve Proje Midirligi 10 - 2 12
Sosyal Yardim isleri Miidiirligi 5 21 - 26
Teftis Kurulu Miidarligu 1 - - 1

Temizlik isleri Midrligii 9 23 - 32
Yazi Igleri Midirligii 3 5 - 8
Zabita Midurligu

mmnm
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e Fiziksel Kaynaklari

P . Fiziki Yapi

Kurumlarin calisma ortamlarinin kullanima uygunlugu
ve sekli, kurumun gelismisligi ile ne kadar modern ve
kurumsal bir yapiya sahip oldugunu gosterir. Calisma
ortami hizmet sunmak igin gerekli olan insan kaynagini
etkileyen en 6nemli etkenlerin basinda gelmektedir.

Fiziksel kaynaklarin yeterliligi ve niteligi hizmetlerin daha
etkin ve verimli olmasini, yuksek performansi, personel
motivasyonunu, dogru ve hizli iletisimi saglamaktadrr.
Bu yuzden belediyemizde fiziksel kaynaklarin etkin bir
sekilde temin edilmesi, dretilmesi ve korunmasi hizmet-
lerin devamliligi icin buytk 6nem arz etmektedir. Boyle-
ce ilgcemizde ihtiyag duyulan hizmet binalar yapilmakta,
hizmetlerimizi strddrmek icin gerekli fiziki kaynaklar te-
min ediimektedir.

llcemiz genelinde yer alan hizmet binalanmizin yerlesimi
halkimizin kolaylikla ulasabilecegi bir konumda ve bdl-
gesel ihtiyaca uygun alanlarda yer alacak sekilde dizayn
edilmistir. Belediye hizmet binalarmiz suan ki mucavir
alan sinirlanmizin buyUkligu géz éntnde bulundurula-
rak Sincan, Yenikent ve Temelli bolgelerinde olmak Gzere
uc ayr merkezde bulunmaktadir. Béylece zaman ve kay-
nak tasarrufu yapilmakta, hizmetler daha hizl bir sekilde
sunulmaktadir.

Hizmet binalarimizin yerlesim plani, is streclerinin ekstra
bir caba harcamadan hizli, kolay ve verimli bir sekilde

yapllabilmesini saglayacak sekilde planlanmistir.

Ayrica hizmet binalarmiz c¢alisanlanimizin is kosullari-
ni en uygun hale getirecek sekilde duzenlenmistir. Bu
sayede yUksek verimlilikle hizmet sunma hedeflerimize
ulasmamiz kolaylagmaktadir.

Hizmet ve faaliyetlerimizin surekli olarak devam edebil-
mesi vatandas memnuniyetini esas alan belediyemiz
icin bir gerekliliktir. Bu amagla fiziki yapilarin, bulundugu
ortama uygun, insan odakli ve ihtiyaglar en dusuk mali-
yetle en yuksek degeri sagdlayacak bir yapida olusturul-
mas! hedeflenmektedir. ilgemizde yer alan tim hizmet
binalari gtinun kosullar géz énunde bulundurularak iyi-
lestiriimekte, yeni yapilar ise bu anlayisla yapilmaktadir.

En fazla birim barindiran ve hizmetlerimizin temel cikis
noktasi olan Ana Hizmet Binamiz teknik ozellikleri in-
celendiginde bina tabani 941 m? alan Uzerine U¢ katl
olacak sekilde ve yaninda otoparki ile toplamda 3.620
m? yUz 6lgcume sahiptir. Belediye Ana Hizmet Binasi giris
katinda “Emlak Servisi”, “Genel Evrak Servisi” ve “ilan ve
Reklam Servisi”; Bodrum katta Arsiv; 1.Katta imar, Plan
ve Proje, Bilgi islem ve Destek Hizmetleri Mudurlukleri:
2. Katta Bagkanlik, Meclis Salonu, Parti Gruplan, Ozel
Kalem Mudurlugu; 3. Katta ise Muhasebe Servisi, Emlak
ve Istimlak, Yazi isleri, Basin Yayin ve Halkla iliskiler ve
insan Kaynaklari Mudurliikleri yer almaktadir.




Asagida Belediye Ana Hizmet Binasi kat yerlesimine

iligkin bilgilere yer verilmigtir.

Bodrum Kat

Zemin Kat

1. Kat

2. Kat

3. Kat

Muhasebe, lan ve Reklam, Emlak Servisi, imar ve
Yazi Igleri Arsivleri

Kazan Dairesi, Malzeme Deposu
Genel Evrak Servisi

GTV Tahakkuk Servisi

Emlak Tahakkuk Servisi

Emlak — CTV Tahsilat Vezneleri
Genel Tahsilat Veznesi

ilan ve Reklam Servisi

Danmigma ve Telsiz Merkezi

Telsiz ve Telefon Tamir Servisi
Engelli WC

imar ve Sehircilik Miidiirligii Servisleri
imar ve Sehircilik Miidiir Odasi
Plan ve Proje Midiir Odasi

Plan ve Proje Miidirligi Servisleri
Bilgi islem Biirosu

Bilgi islem Miidiir Odasi

Destek Hizmetleri Miidirliigii ihale ve Satin Aima
Servisleri

Destek Hizmetleri Miidir Odasi

Baskanlik Makami

Belediye Meclis Salonu

AK Parti Grup Bagkan Vekili Odasi

AK Parti Grup Odasi

MHP Grup Bagkani Odasi

MHP Grup Odasi

(Ozel Kalem Miidiir Odasi

Ozel Kalem Midiirligii Sekreterligi

Belediye Bagkan Yardimcisi Odasi

Mifettis Odasi

Galigma Odasi

Baskanlik Gay Ocag

Mali Hizmetler Miidiir Odasi

Mali Hizmetler Servisleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir Odasi
Basin Yayin ve Halkla fligkiler Miidiirliigii Servisleri
Yazi isleri Miidiir Odasi

Yazi isleri Servisleri

Bilgi islem Miidiirliigii Yazihim ve Sistem odasi
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii Odasi
insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi Servisleri
Emlak ve istimlak Miidiiri Odas!

Emlak ve istimlak Midiirligii Servisleri

Bay ve Bayan Mescidleri

SINCAN

PERFORMANS
PROGRAMI

lcemizin cesitli yerlerinde Ana Hizmet Binasi disinda
hizmet vermekte olan ek hizmet binalarimiz liste halinde
asag@ida tablo halinde belirtilmistir.

m Ek Hizmet Binalarimiz
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21.

22.
23.
24.

25.
26.
27.

Yenikent Hizmet Binasi

Temelli Hizmet Binasi

Fen Isleri Garaj Binas!

Makine ikmal Hizmet Binasi
Makine ikmal Atolye Binalar
Temizlik Isleri Hizmet Binasi
Zabita Karakollar

Zabita Noktalar

Belediye Nikah Salonu

Kiltiir ve Sosyal isler Binasi
Kiiltiir Merkezi Ek Hizmet Binasi
Tiyatro Salonu

Veterinerlik Binasi

Sera Hizmet Kompleksi

Sergi Salonu

Merkez Giingérmiisler Konagi
Kent Meydani Hanimlar Konag
Osmanli Hanimlar Konag

Lale Giingérmusler Konagi

Yenikent Merkez Giingormisler
Konagi

Yenikent ilksan TOKi Giingdrmiigler
Konagi

Yenikent ilksan TOKi Hanimlar
Konagi

Selguklu Hanimlar Konag

Kurtdereli Mehmet Pehlivan
Guingdrmasler Konag

Ertugrul Gazi Hanimlar Konag
Hayme ana Hanimlar Konagi
Fatih Glingérmisler Konag

28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.
46.
47.

48.

49.
50.

51.

Yunus Emre Giingérmiigler Konagi

Ulubatl Hasan Gungormisler
Konag

Ulubath Hasan Hanimlar Konag
Evliya Celebi Giingormiigler Konag
Evliya Gelebi Hanimlar Konag

Sehitler Parki Giingdrmuigler
Konag

Nene Hatun Hanimlar Konagi

G.0.P. Selaleli Park Gungdrmiisler
Konagi

G.0.P. Selaleli Park Hanimlar
Konagi

Yavuz Sultan Selim Giingérmisler
Konag

Yavuz Sultan Selim Hanimlar
Konag

Temelli Hanimlar Konag

Sincan Kiltdr Evi

Belediye Cok Katl Otoparki
Yenikent Belediye Diigiin Salonu
Belediye Spor Tesisleri
Tandogan Sosyal Tesisleri
Yenikent Kilit Parke Tesisi

Hal Binasi

Kent Meydani Yeralti Otopark

Yenikent 29 Ekim Mh. ILKSAN Spor
Salonu

Temelli Garaj Amirligi

Temelli Misafirhane

Temelli Alag6z Dugiin Salonu ve
Kultir Merkezi
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.2. is makinesi ve Araglar

Arag-gere¢ ve ekipmalarimiz ise belediyemizde yeterli hizmeti vermek icin tum ihtiyaclar karsilayacak élcude yarar-
landigimiz guclu bir alandir. Mevcut bina ve tesislerimizde arag ve gereclerimiz surekli olarak hizmete hazir halde
tutulmakta, bakim ve onarimlari dizenli araliklarla yapiimaktadrr.

Belediyemizde mevcut olan arag ve gereclere ait liste asagida tablo halinde belirtilmistir.

st | Tt st | Wovat (i
1 2

Binek Araglari
2 Minibisler 2
3 Asfalt Yogun Bakim 3
Araci
4 Pickup-Kamyonetler 16
5  Cenaze Tasima Araci 8
6  Cenaze Yikama Araci 2
7 Otobisler 7
8  SuTankeri 2
9  Traktorler 9
10  Kamyonlar 34
11 Gop Kamyonlar 41

Diger araglar (dorse,
romork ve tir gekici)

13 I Makinalan 4
Yol Stiptirme Araglari

12

Toplam







~erormans
Slgllern

N BELED),
W e,

W)

A. Temel Politika ve Oncelikler

B. Amac ve Hedefler

C. Performans Hedef Gostergeler lle Faaliyetler
D, Idarenin Toplam Kaynak Intiyaci

SINCAN

BELEDIYESi

insan Odakli Belediyecilik...
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‘ Stratejik Yonetim Anlayisi

Stratejik Yonetim Anlayigi

Sincan Belediyesi kurumsallasma calismalarini insan
odakll hizmet anlayisi ile hizmetlerde etkinlik, verimlilik
ve ekonomikligi gdzeterek yurttmektedir. Belediye yéne-
timinde stratejik yonetim anlayisi icinde vizyoner bakis
acisina sahip yoneticiler ile Sincan’i gelecege taslyacak
proje ve calismalar, ekip ruhu icinde ele alinmaktadrr.
Belediyemiz kendine 6zgu kurum kdltarinun olusumu-
na 6nem vermektedir. Misyonumuzun cizdigi cerceve
icerisinde vizyonumuz ile faaliyetlerimizin yonua belir-
lenmektedir. Stratejik amag ve hedeflerimiz 6zenle ele
alinmaktadir. YUrutulen faaliyetlerde hizi, etkinligi, verim-
liligi saglayacak gugclu bir yonetim yapisinin kurulmasi
saglanmig, duragan bir yapi yerine dinamik, yeni durum
ve gelismelere uyum saglayacak bir dizenleme gelis-
tirilmistir. Bu amagla vatandas memnuniyeti 6n planda
tutulmustur.

Stratejik Planlama, Sincan Belediyesinin gelecegini
yonlendirmesine imkan tanimakta, kurum kdltGrdnin
ve kimliginin olusumuna, gelisimine, gigclendiriimesine
destek olmakta, kaynaklarin stratejik 6nceliklere goére
dagitiimasini saglamakta, kaynaklarin etkin kullanilip
kullaniimadigini izlemekte, hesap verme sorumlulugu-
nu gelistirmekte, belirsizliklerle basa cikma konusunda
sistematik bir yaklagim sunmakta, mali yonetime etkinlik
kazandirmaktadir.

Sincan Belediyesi 2015-2019 vyillari stratejik planinin
hazirlanmasi ile stratejik amag ve hedefler ortaya ko-
yulmustur. Bes yillik olarak belirlenen amag ve hedefle-
rin izleme ve degerlendirmesi yillik olarak “Performans
Programi” ve “Faaliyet Raporlar” ile duzenli bir sekilde
yaplimaktadir.

Surekli ve kaliteli belediyecilik hizmetlerimizin gdsterge-
si olarak yillik performans programlarimiz yapilmaktadir.
Bu programlardan anlasildigi Gzere performans goster-
gelerimizin basari yuzdesi surekli artmaktadir.

2018

PERFORMANS
PROGRAMI

2018 Butge Yili Performans Programinin
Hazirlama Sdireci:

Performans Programi ile hizmetlerin sunulmasinda etkin-
lik, verimlilik, hesap verilebilirlik, seffaflik gibi temel ilkeler
dikkate alinmigtir. 2018 Butge Yili Performans Programi
U¢ genel asama iginde hazirlanmustir.

A. Ust yénetim ve harcama yetkilileri tarafindan

1. Oncelikli stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi

2. Performans hedef ve gdstergelerinin belirlenmesi

3. Faaliyetlerin belirlenmesi

B. Harcama birimleri tarafindan

4. Faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin
tespiti

5. Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer edi-
lecek kaynaklarin tespiti

C. Mali hizmetler birimi tarafindan

6. Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi (Faaliyetler, per-
formans hedefleri, genel yonetim giderleri ve diger ida-
relere transfer edilecek kaynaklar)

7. Idare performans programinin olusturulmasi

Bu U¢ asamada yapilacak calismalar ele alinarak, dnce-
likle 2018 Butge Yili Performans Programi Rehberi” ha-
zirlanmistir. “Stratejik Planlama Ust Kurulu” toplantilar ile
2018 yili performans hedefleri tim birimlerim yoneticileri-
ni gorus ve katkilarr ile olusturulmustur. Birim performans
hedef ve gostergeleri esas alinarak idari performans
programi hazirlama ¢alismalar baslatiimistir. Programin
olusturulmasi asamasinda temel suregler titizlikle takip
edilmig, buna bagl kritik ve alt strecler de planlanmistir.
Belediyemizde 2018 butce yilina ait Performans Prog-
raminin hazirlanmas! surecinde 2018 yilinda gercek-
lestiriimesi dusunulen faaliyet ve projeler belirlenirken
kentimizde yasayan vatandaslarimizin; hayatini kolay-
lagtiracak, daha saglikli, temiz ve gtvenli bir kent bek-
lentilerini en Ust seviyede karsilayacak ihtiyaglarin be-
lirlenmesi noktasindan hareket edilmis ve hizli ¢6zim
bekleyen projelere dncelik taninmigtir.
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2018 yili faaliyet ve projeleri; tum calisanlarimizin ka-
tiimi ile Sincanli hemsehrilerimizin huzur ve mutlulu-
gunu saglayacak sekilde ele alinmis ve ilcemizin ya-
sam kalitesi daha yUksek ve modern bir kent haline
donusturecek 2015-2019 yillarini kapsayan stratejik
planimiza uygun olarak belirlenmistir.

Performans programi, stratejik planin yillik dilimleri-
ni ifade etmektedir. Her yil hassasiyetle hazirlanan
program 2018 yilinda gerceklestirilecek faaliyet ve
projelerin belirlenmesinin yaninda bu faaliyet ve
projelerin kaynak ihtiyaclarini, kaynaklarin yerinde
ve amacina uygun kullaniimasini, performans hedef
ve gostergelerini icermekte, ayni zamanda ilerlenen
cizgide ne asamada olundugunu ifade etmekte ve
idare butgesi ile idare faaliyet raporunun hazirlan-
masina da dayanak olusturmaktadir.

Performans Programi Hazirlama Yasal Boyutu:

1. 5018 Sayill KMKYK Kanunun 9. Md. “Kamu idare-
leri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve olculebilir hedefler saptamak, perfor-
manslarini, énceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu surecin izleme ve de-
gerlendirmesini yapmak amaciyla katiimci yontem-
lerle stratejik plan hazirlarlar.”

2. 5393 sayili Belediye Kanununun 18, 34, 38 ve 41.
maddeleri.

3. Maliye Bakanligi tarafindan 05 Temmuz 2008 tarih
ve 26927 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Per-
formans Programi Hazirlama Yoénetmeligi”
15.07.2009 tarih ve 27289 Sayilli Resmi Gazete-
de yayimlanan “Performans Programi Hazirlama
Rehberi”

Performans Programi Sureci

Hazirlik Asamasi: Mayis-Haziran 2017

1. 5018 Sayill KMYK Kanunu’nun ilgili maddeleri

2. Performans Programi Hazirlama Yénetmeligi

3. Performans programi hazirlama rehberinin hazir-
lanmasi

4. Resmi gagri yazisinin birimlere yaziimasi

Birim Bilgilerinin Derlenmesi: Haziran-Temmuz 2017
5. Performans programi hazirlama ekibinin olustu-
rulmasi

6. On bilgilendirme egitiminin verilmesi

7. Harcama vyetkilileri ile her birimden gorevli en az
iki kisiye performans programi hazirlama egitiminin
veriimesi

8. Birimler bazinda rehberlik yapiimasi

Toplam Kaynak ihtiyacinin  Konsolide Edilmesi:
Agustos-Eylul 2017

9. Faaliyet-Blitge iliskilerinin Kurulmasi

10. Faaliyet Maliyetlerinin Belirlenmesi

Stratejik Yonetim Siireci

: Plan ve Programlar

: Paydasg Analizi DURUM ANALIZ Neredeyiz?
- GZFT Analizi . }

Kurulugsun varolus gerekgesi ; ;

Temel ilkeler MISYON ve ILKEFER

Arzu edilen gelecek

ViZYON Nereye ulagmak

Orta vadede ulagllacak amaglar
- Spesifik, somut ve 6lgtlebilir hedefler

istiyoruz?
AMAGCLAR ve HEDEFLER

Amagc ve hedeflere ulasma yontemleri

STRATEJILER

' Detayli is planlari

Gitmek istedigimiz

- Maliyetlendirme FAALIYETLR VE YEIE kg
: ulasabiliriz?
i Performans programi PROJELER
 Bltgeleme
Raporlama |Z|_EME
Karsilastirma
o : - Basarmizi nasil
. Geri besleme . takip eder ve
- Olgme yontemlerinin belirlenmesi PERFORMANS OLCME ve degerlendiririz?
Performans gostergeleri DEGERLENDIRME '
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Guclu Mali Yapi
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Belediyemizin mali yapisi guglendirilecek, hizmet-
ler vatandas memnuniyetini saglayacak sekilde
yuruttlecektir,

Kaynaklarin etkili ve ekonomik bir sekilde kullanil-
masinda oncelikli faaliyetler dikkate alinacaktir.

Gelirlerin zamaninda tahsil edilmesi ve gelirlerin ar-
tinimasi icin stratejiler gelistirilecektir.

Cevreye Duyarli

Geri donlsumu tesvik edici tedbirler alinacaktr.

Gevrenin korunmasina ve kentsel altyapinin gelisti-
rilmesine dnem verilecektir.

2023 yilina kadar icme suyu, kanalizasyon, atik su
aritma tesisi ve katr atik bertaraf tesisi gibi altyapi
ihtiyaclarl ve bu hizmetlerin uygulanmasi ile isletil-
mesine iliskin kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Tarihi ve KultUrel Degerlere Sayagil

Kultdrel miras korunacak ve kulttrel zenginligi orta-
ya gikaran projeler Uretilecektir.
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Gelisime Agik

Bilimsel calismalara ve yayinlara destek olunacak-
tir.

Sosyal ve kdlturel faaliyetlerin yayginlagtirimasina
Onem verilecektir.

Saglikl yasam icin sportif faaliyetlere dnem verile-
cektir.

Ulusal ve uluslararasi alanda yerel yodnetimdeki
gelismeler izlenecek, ilcemizde ortak projeler ya-
pilacaktir.

Ulusal ve uluslararasi dizeyde projelere nem ve-
rilecektir.

Gucll insan Kaynagi

Hizmet ici egitime ®énem verilerek insan Kaynakla-
nnin yetkinlestiriimesi ve etkinlestirimesi saglana-
caktrr.

insan kaynagi potansiyelinden en (st diizeyde fay-
dalanma amacina yonelik insan kaynaklar politika-

lari gelistirilecektir.
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clt Yonetim

Kurumsal gelisime énem verilecek, kurumsal ve
bireysel performans yUkseltimesi icin stratejiler
gelistirilecek ve vizyoner liderlik etkin hale getirile-
cektir.

Hizmet sunumunda esnek, hizli, etkin yonetisim
ilkelerinin benimseyen takim calismasina énem ve-
rilecektir.

Stratejik planlamanin etkin uygulanmasi amaciyla
profesyonel danismanlik hizmetinden yararlanila-
caktir.

ig kontrol standartlarinin geregi olan dizenlemeler
yapilacak proaktif risk ydnetim anlayisi ile dtuzenli
araliklarla gozden geciriimesi saglanacaktir.

Performans Programlari, Faaliyet Raporlari bilimsel
olarak ele alinacaktir.

Bilisim

Bilisim ve teknoloji alanindaki gelismeler yakindan
takip edilerek hizmet sunumunda etkin kullanim
saglanacakiir.

E-belediye Uzerinden vergi tahsilat, bilgi sorgula-
ma vb. gibi hizmetlerin kapsami genisletilecektir.

Birimler ve kurumlar arasi koordinasyon ve iletigim-
de yazismalar ve diger dokimanlar olusturulan di-
jital argivieme sistemine dahil edilecektir.

lletisim

Katihmciigin  gelistiriimesi, vatandas egilimlerini,
taleplerini ve ihtiyaglarini belirlemek icin sosyal
arastirmalar yapilacaktir.

Sivil toplum érgutleri ile isbirligi yapilacak, vatan-
daslarin beklentileri ve istekleri her durumda dik-
kate alinacak, koordinasyon ve isbirligine énem
verilecektir.

iletisimde sevgi, saygi, hosgorl unsurlarina énem
verilecek, etik kurallar 6n plana cikarilacaktir.

Bilgi paylasimina énem verilecek, her kesimden
vatandaslara yonelik egitim, konferans, seminer ve
benzeri etkinlikler dizenlenecektir.

Halk saghgr ve bilinglendirme, bilgilendirme galis-
malarina dnem verilecekir.

Sosyal Belediyecilik

Sosyal igerikli yardimlara 6énem verilecek, sosyal
dengeyi saglayici tedbirler alinacaktir.

Kamu ve Ozel egitim kurumlar desteklenecektir.

Spora Saygili

Amatdr spor kullpleri, sivil toplum &rgutleri ve
kamu kurumlarinin dtzenledikleri sportif calismalar
desteklenecektir.



Huzurlu, guvenli ve mutiu
oir Sincan icin durmadan
calisiyoruz.
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@ Amag ve Hedefler

2018 yili performans programi déneminde yer alan stratejik amag ve hedeflerimiz asagida sunulmustur:

Stratejik Amag:1 Uluslararasi kurum ve kuruluslarla ishirligi icerisinde modern belediyecilik anlayigini hayata gegirmek

Stratejik Hedef:1 Degisen ve gelisen yonetisim anlayisina uygun olarak toplumsal ve kurumsal igbirlikleri geligtirmek

Stratejik Hedef:2 Paydaglanmiz ile etkin igbirligi yaparak hizmetlerin kalitesini ve niceligini arttirmak.

Stratejik Amac:2  Personel nitelii ve verimliligini yiikseltecek “insan Kaynaklari Yonetim” sistemini devam ettirmek.

Stratejik Hedef:1 insan kaynaklari yonetiminde liyakati ve etik degerleri on plana ¢ikararak kurumsal yapiyi giiclendirmek.

Stratejik Hedef:2 Hizmet ici egitimlere 6nem vererek personelin mesleki ve kisisel gelisim diizeyini yikseltmek.

Stratejik Amag:3  Bilgi ve iletisim teknolojilerini iist diizeyde kullanarak hizmet sunumunda giiveni ve kaliteyi artirmak.

Stratejik Hedef:1 Yaziim ve donanim altyapisini giiglendirerek, hizmetlerin elektronik ortamda takibini saglamak.
Stratejik Hedef:2 e-belediyeciligi tm unsurlaryla hayata gegirmek.

Stratejik Hedef:3 Bilgi ve teknolojik yenilikleri uygulayarak kaynak kullaniminda etkinlik ve verimliligi arttirmak.

Stratejik Amag:4 Hizmetlerin yerindeligini saglayacak birimler ve organlar arasi koordinasyonu iist diizeyde saglamak.

Meclis ve enciimen kararlarinin etkin bicimde yuriitilmesi icin birimlere, kurum ve kuruluslara hizl bir

Stratejik Hedef. sekilde ulastinimasini saglamak.

Stratejik Hedef:2 Kurum yazigmalarini ve Kent Konseyi faaliyetlerini hizli, dogru ve etkin bigimde koordine etmek.

Hizmetlerin yiiriitilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak, denetlemek, is ve islemlerden
kaynaklanan uyusmazliklarin goziimiinde belediye menfaatlerini korumak.

Stratejik Amag:5

Stratejik Hedef:1 Denetleme ve raporlama faaliyetleriyle hizmet sunumunda kalite ve etkinligi artirmak.

Adli ve idari yargi organlan karsisinda belediye hak ve menfaatlerini iist diizeyde korumak, hukuki goriis

Stratejik Hedef:2 bildirmek.

Genel Kamu Hizmetleri

Yazil ve gorsel iletisim araclarini kullanarak kurum imajim yiikseltecek tanitim ¢aligmalarini etkin bir

Stratejik Amag:6

sekilde yiiriitmek.

Stratejik Hedef:1 Hizmetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde tanitilmasini saglayarak sonuglarini dlgmek.

Siirdiiriilebilir hizmet anlayigi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve
varliklarimizi hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri cergevesinde yonetmek.

Stratejik Amag:12

Stratejik Hedef:1 Stratejik yonetim ilkeleri ve asamalarini tim boyutlanyla hayata gegirmek.

Stratejik Hedef:2 Mali is ve islemleri seffaf, hesap verilebilir ve mevzuata uygun olarak gergeklestirmek
Stratejik Hedef:3 Kaynaklarin etkin kullaniimasi igin PEB olusturmak ve uygulamak.

Stratejik Hedef:4 Kalite ve i¢ kontrol sistemlerini gelistirmek ve stirekli hale getirerek uygulamak.

Stratejik Hedef:5 Tasinir mal faaliyetlerini dogru ve eksiksiz bicimde yiritmek.

Stratejik Hedef:6 Faaliyetlerin stratejik plan ve performans biitgeye dayali olarak gergeklestiriimesini saglamak.

Stratejik Hedef:7 Ust yonetici ve harcama yetkililerine mali ve idari konularda etkin danismalik yapmak ve raporlamak.
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Ozgiin ve modern bir kent olusumu igin gereKli olan alt ve iist yapi caligmalarini etkin bigimde

Stratejik Amag:11 yilriitmek.

Stratejik Hedef:1 Kent yagaminda ortaya ¢ikan fiziksel ihtiyaglarin giderilmesine yonelik alt ve st yapi hizmetleri sunmak.
Stratejik Hedef:2 imara agilan yerler ile ihtiya duyulan alanlarda yol yapimi ve bakimi galigmalarini etkin bigimde yiiriitmek.
Stratejik Hedef:3 Belediyemiz arag - gereclerinin alimi ve bakimi gibi faaliyetleri hizli ve ekonomik bigimde yuriitmek.

Stratejik Hedef:4 Okul, cami, STK vb. kamusal kurumlarin etkin hizmet yapmalarina katki saglamak.

Vatandaslarimizin saglik, huzur ve giivenligini saglamak icin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini

AL LGV ALY en etkin bir sekilde yiiriitmek.

Stratejik Hedef:1 Modern bir kent olusumunda diizenin saglanarak gerekli denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini yuriitmek.
Stratejik Hedef:2 Gida dretiminde hijyen ve saghiga uygunluk kontrolleri yapmak.
Stratejik Hedef:3 Toplumsal yagami destekleyici caydirici ve bilgilendirici zabita hizmetlerini etkin bigimde sunmak.

Stratejik Hedef:4 Pazar yerleri ile kurban kesim yerlerini denetlemek ve diizenlemek.

Stratejik Hedef:5 Toplumsal giivenligin saglanmasina katki saglamak.

Stratejik Amag:7  Saghkl, siirdiiriilebilir hijyenik gevre sartlarini olugturmak ve korumak igin tedbirler almak.

Stratejik Hedef:1 Saglikl bir gevre hayatina katki saglayacak faaliyetleri etkin bicimde yiriitmek.

Stratejik Amag:17  Siirdiiriilebilir, hijyenik ¢evre bilinci olusturmak ve ekolojik dengeyi korumak.

Stratejik Hedef:1 Saglikl bir gevre igin temizlik yapmak, atiklarin hijyenik bicimde toplanmasini saglamak.

Stratejik Amag:8*  Modern ve marka bir kent olusumunu saglayacak uygulamalari hayata gecirmek.

Stratejik Hedef:1 Yasanabilir kent olusumunu saglayacak plan ve projelerin uygunlugunu denetlemek ve onaylamak

Stratejik Hedef:2 Modern ve ihtiyaca cevap verebilir yeterlikte yeni kent meydani projeleri tiretmek ve uygulamak.

Sincan kent merkezi icerisinde kamu kurumlanyla isbirligi yaparak yasami kolaylastirici projeler gelistirmek
ve uygulamak.

Stratejik Hedef:3

Stratejik Amac:10  Kentsel gelisimi saglayacak bicimde tasinmazlara iligkin faaliyetleri yiiriitmek.

Stratejik Hedef:1 Gayrimenkullerin degerleme, kiralama ve alim-satim iglemlerini etkin bigimde yiritmek.

Stratejik Amag:14*  Tarihi kiiltiirel ve cografi dokuya uygun estetik, giivenli, siirdiiriilebilir marka bir kent olusturmak.

Kentin sosyo-ekonomik ve fiziksel gelisimine yon verecek yapilasmay olusturmak ve kontroliini

Stratejik Hedef:1 saglamak

Stratejik Hedef:2 Kentsel dontigtimii ve gelisimi destekleyecek uygulamalan hayata gegirmek.
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Stratejik Amag:9 Milli, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Q Stratejik Hedef:1 Toplumsal bilinci artiracak, dayanigmayi ve kaynasmayi tesis edecek projeler tretmek.
0]
% Stratejik Hedef:2 Toplumun tamamini kucaklayan kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinlikler diizenlemek ve desteklemek.
% Stratejik Hedef:3 Bireylerin bilingli ve huzurlu yagamalari icin toplumun her kesimine yonelik projeleri hayata gegirmek.
=)
=
e - . Dogal dokuyu koruyarak kisi basina diisen yesil alan miktarin1 artirmak ve yasam Kalitesini
%) Stratejik Amag:15 yilkseltmek.
@
>\' “ H " H .
) .. ' Yesil kent” anlayisi ile rekreasyon alanlari ve yesil alanlar olusturmak, bakim ve onarimiarini
(% Stratejik Hedef:1 gerceklestirmek
Stratejik Hedef:2 Park ve bahgelerimiz igin estetik, ekolojik ve ekonomik projeler Gretmek ve uygulamak.

Stratejik Amag:13  Sosyal dayanigma icinde ihtiyag duyan kesimlerin hayat standartlarini yiikseltecek hizmetler sunmak.

Stratejik Hedef:1 Dar gelirli ve engelli vatandaslanimiza yeterli miktarda yardimda bulunmak.

Stratejik Hedef:2 Cenaze hizmetlerini etkin bigimde ytritmek.

Stratejik Hedef:3 Engelli vatandaslanmiza akili araba ve tekerlekli sandalye vb. yardimlarda bulunmak.

Stratejik Hedef:4 Koti aligkanliklara karsi STK ve kamu kurumlar ile isbirligi yaparak genglerimize sahip gikmak.

Stratejik Hedef:5 Kadinlanmiza yonelik siginma evleri agmak.
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Stratejik Hedef:6 Emekli ve yasl vatandaslanmiz igin sosyal yagami destekleyici evler agmak.

Stratejik Hedef:7 Katiimci anlayigla toplumun tiim kesimlerini madden ve manen gelistirecek projeler tiretmek, uygulamak

*2015-19 yillanni kapsayan Sincan Belediyesi stratejik planinda belirtilen 8 no’lu amag ve ilgili hedefler Yapi Kontrol Midirligii biinyesinde
gerceklestirilmesi 6ngdriilmiisken, stratejik planin onayini izleyen yilda yapilan degisiklikle bahsi gegen miidiirligiin gérevlerini imar ve Sehircilik
Mudirlugd astlenmigtir. Ayni sekilde stratejik amag 14’de yer alan imar ve sehircilik madtrligiindn ilgili amag ve hedeflerini ise yeni kurulan
plan ve proje miidirliigu gergeklestirecektir.
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@ Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler ve Kaynak ihtiyaci

.1. Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolar

Ozel Kalem Miidiirliigi

Uluslararas kurum ve kuruluslarla igbirligi icerisinde modern belediyecilik anlayisini hayata gegirmek.

Degisen ve gelisen yonetisim anlayisina uygun olarak toplumsal ve kurumsal igbirlikleri gelistirmek.

Kurum ici ve disi iletisim ve tanitim faaliyetlerinin, etkinligini ve niteligini gelistirerek cagdas belediyecilik anlayisini

benimsetmek.
Temasta bulunulan uluslararasi kurum ve kurulus sayisi 2 1 1
Mevcut kardes sehir sayisi 17 18 19

Belediyemiz faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglaria isbirligi yapmak* -

Karsilikli olarak kardes sehir uygulamasini gerceklestirmek™ -

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi " ROz EE MY i

03-Mal ve Hizmet 05-Cari

feelivetad Alim Giderleri Transferler

Belediyemiz faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak

Karsilikli olarak kardes sehir uygulamasini gercgekles-
tirmek

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; belediyemizin kurumsal igbirlikleri gercevesinde ulusal ve uluslararasi kurumlarla iletigim kurul-
masl, kardes sehirlerle temaslarin kurulmasi saglanmaktadir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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Ozel Kalem Miidiirliigii

Uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde modern belediyecilik anlayigini hayata gegirmek.

Paydaslanimiz ile etkin igbirligi yaparak hizmetlerin kalitesini ve niceligini arttirmak.

Sivil Toplum Orgiitleri, Kamu Kurum ve Kuruluslanyla isbirliklerinin gelistirilerek Belediyemiz faaliyetlerinin etkinligini
arttiracak caligsmalar yapmak.

Performans Gostergeleri m 2017 m

Ziyarete gelen kisi sayisl 6.123 6.800 7.200
Randevu ile gortstlen kisi sayisi 3.920 5.000 6.180
Telefon ile goristilen kisi sayis 3.835 5.700 6.800
Halk guinlerine goriisilen ziyaretci sayisi 6.540 6.500 7.500
Esnaf ziyareti sayisi 3.760 4.550 5.650
Evlenen ciftlere gonderilen tebrik mesaj sayisi 3.180 5.650 6.300
Gonderilen taziye mesaj sayis! 1.172 2.100 2.500
Nikah akitlerinin sayisi 3.180 5.650 6.300
L "7
Baskanimizin randevu ve telefon ile gorismelerini saglamak ayrica diger gorev sorumluluklan kapsamindaki 120.000 00
faaliyetleri diizenlemek B
Vatandaslarimizin diizenlenen halk giini ile bagkanimizla gériismesini saglamak™* -
Nikah Salonu hizmetlerini uygun kosullarda saglayarak nikah iglemlerini ytriitmek 400.000,00

Genel Toplam 520.000,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

S RSBl BT Ozel Kalem Midirligi

05-Cari
Transferler

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak
Ihtiyaci

Faaliyet Adi

Baskanimizin randevu ve telefon ile gorismelerini
saglamak ayrica diger gérev sorumluluklan kapsamin- 120.000,00 - - 120.000,00
daki faaliyetleri diizenlemek

Vatandaslanmizin dizenlenen halk giind ile baskani-
mizla gorismesini saglamak™*

Nikah Salonu hizmetlerini uygun kosullarda saglayarak

nikah islemlerini yiiriitmek 400.000,00 - - 400.000,00

Genel Toplam 520.000,00 520.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; vatandaslarin belediye baskani ile kolaylikla goriismesi igin randevu ve telefonla iletigim kur-
masi saglanmakta, ayrica halk giinleri diizenlenmektedir. Yine evlenmek isteyen vatandaslarimizin nikah islemleri icin gerekli islemler
yiiriitiilmektedir.
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insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii

Personel niteligi ve verimliligini yiikseltecek “insan Kaynaklari Yonetim” sistemini devam ettirmek.

insan kaynaklari yonetiminde liyakati ve etik degerleri on plana cikararak kurumsal yapiyi giiclendirmek.

Galisanlarla ilgili tim islemlerde kurum degerlerine sahip cikarak etkin personel politikalarini uygulamak ve surekliligini
saglamak.

Performans Gaostergeleri m 2017 m

Ozliik islemleri yiiriitiilen personel sayisi

Emekli olan personel sayisi 32 11 13

Staj yapan 6grenci sayisi 23 23 23

Personelin ozliik iglemlerini yuriitmek* -

Birimlerin yiirttigu islerde isin kapasitesine gore personel dagilimini gerceklestirmek™ -

Belediyemize basvuran stajyer dgrencilerin staj islemlerini yiiritmek 1.500,00

Genel Toplam 1.500,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

S RSB N BT Ozel Kalem Midirigi

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

05-Cari
Transferler

06-Sermaye
Giderleri

Faaliyet Adi Toplmvlg?lmak
Personelin ozliik iglemlerini yuriitmek

Birimlerin yiirttigi islerde isin kapasitesine gore
personel dagilimini gergeklestirmek

Belediyemize basvuran stajyer dgrencilerin staj islem-
lerini ydriitmek

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediye hizmetlerimizin yiiriitiilmesinde kullamlan en énemli kaynagimiz insan kaynaginin ige
alimindan hangi igleri yiiriitecegine kadar tiim organizasyonu etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Stratejik Amag 2 Personel niteligi ve verimliligini yiikseltecek “Insan Kaynaklan Yénetim” sistemini devam ettirmek.

Stratejik Hedef 2.2 Hizmet ici egitimlere Gnem vererek personelin mesleki ve kisisel gelisim diizeyini yikseltmek.

LB A Kurum personeline hizmet ici egitimler vermek.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

Gerceklestirilen hizmet ici egitim sayisi

Verilen is sagligi ve givenligi egitimi sayisi 1 2 1

Verilen ilkyardim egitimi sayisi 1 1 1

Verilen mevzuat egitimi sayisi 3 5 3

i
- Mesleki hizmet ici egitimleri gerceklestirmek 25.000,00
n I§ saghig ve givenligi egitimi yapmak 5.200,00
n ilkyardim egitimi yapmak 12.000,00
n Mevzuat egitimleri yapmak 15.000,00

Genel Toplam 57.200,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SO TG BT ERTTT  Insan Kaynaklan ve Egitim Midirligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

AL Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Mesleki hizmet ici egitimleri gergeklestirmek 25.000,00 - - 25.000,00

Is saglii ve givenligi egitimi yapmak 5.200,00 - - 5.200,00
ilkyardim egitimi yapmak 12.000,00 - - 12.000,00
Mevzuat egitimleri yapmak 15.000,00 - - 15.000,00

Genel Toplam 57.200,00 57.200,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediye hizmetlerinin etkinligini artirmak igin konusunda uzman personeller galistiriimakta ve
mevcut personellerin kapasitesini artiracak hizmet igi egitimler diizenli araliklarla yapiimaktadir.

)
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Bilgi islem Miidiirliigii

Stratejik Amag 3 Bilgi ve iletisim teknolojilerini iist diizeyde kullanarak hizmet sunumunda giiveni ve kaliteyi artirmak.

Stratejik Hedef 3.1 Yazilim ve donanim altyapisini giiclendirerek, hizmetlerin elektronik ortamda takibini saglamak.

ikl s e Elektronik ortamda bilgi aligverisini hizli, etkin ve verimli bir sekilde saglayacak altyapi calismalarn yapmak

Performans Gostergeleri

- Online Tahsilati kullanan milkellef sayis 18.602 19.900 20.000
n Personele verilen e-posta adresi sayisi 61 61 65
n Akiif halde kullanilan bilgisayar sayisi 245 346 375
n Mevcut billboard sayisi 7 7 7
n Ucretsiz internet saglanan park sayis 97 100 110
n Web sayfasini ziyaret eden kisi saysi 370.937 655.181 850.000
Web sitemizde goriintiisii yer alan park ve mahalle sayisi 77 79 81
n Kurulan Hirsiz Alarm Sistem Sayisi - 18 7
n Rfid barkod uygulanan bilgi ve teknolojik kaynak sayisi - - 3.000
n (06ziim Merkezine Yapilan Basvuru Sayisi - 20.000 25.000

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

rmans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

interaktif WI_EB sayfasi olusturmak, gorsel ve kullanim agisindan nitelikli hale getirmek ve calisanlara e-posta 90.000.00
adresleri saglamak ’
n Teknolojik iletisim araglari ve donanimin en iist seviyede kullanimini saglamak ve etkin hale getirmek 650.000,00
n Dijital billboard kurulmasini saglamak 250.000,00
n Park ve bahgelerde vatandasa tcretsiz internet imkani sunmak 220.000,00
ﬂ Parklarda ve mahallelerdeki kamera goriintilerini webde yayinlamak 200.000,00
n Hizmet binalarimiza giivenlik tedbirlerini arttirmak amaci ile hirsiz alarm sistemi kurmak 16.348,77
Be[ediyemizde bilgi ydnetimi ve giivenligini saglamaya yonelik ISO 27001 ve Penetrasyon testler uygulamalarini 0459316
saglamak 0
n Bilgi ve teknolojik kaynaklarin takibini saglamak icin Rfid barkod sistemi ile kayit altina almak 102.697,55
n Vatandaglarla kesintisiz ve etkili iletisim i¢in Goziim Merkezi kurmak 20.435,97

Genel Toplam 1.504.005,45




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi  J:i([]! iglem Miidirlagi

Faaliyet Adi

interaktif WEB sayfas olusturmak, gorsel ve kullanim
acisindan nitelikli hale getirmek ve calisanlara e-posta
adresleri saglamak

Teknolojik iletisim araglari ve donanimin en st seviye-
de kullanimini saglamak ve etkin hale getirmek

Dijital billboard kurulmasini saglamak

Park ve bahgelerde vatandasa ticretsiz internet imkan
sunmak

Parklarda ve mahallelerdeki kamera goriintiilerini
webde yayinlamak

Hizmet binalarimiza giivenlik tedbirlerini arttirmak
amacl ile hirsiz alarm sistemi kurmak

Belediyemizde bilgi yonetimi ve giivenligini saglamaya
yonelik ISO 27001 ve Penetrasyon testler uygulama-
larini saglamak

Bilgi ve teknolojik kaynaklarin takibini saglamak igin
Rfid barkod sistemi ile kayit altina almak

Vatandaslarla kesintisiz ve etkili iletisim igin Gozim
Merkezi kurmak

Genel Toplam

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Alim Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

20.000,00

650.000,00

220.000,00

200.000,00

16.348,77

24.523,16

102.697,55

20.435,97

1.254.005,45

250.000,00

250.000,00

20.000,00

650.000,00

250.000,00

220.000,00

200.000,00

16.348,77

24.523,16

102.697,55

20.435,97

1.504.005,45

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediyemiz web sayfasi aktif halde tutulmakta, en yeni ve giincel teknolojik araclarin kullaniimasi
saglanmakta, ilce merkezlerinde billboard kurulmakta, parklarda tiim vatandaglara iicretsiz internet sunulmakta, vatandaslarin sorunlarini
gidermek igin “Goziim Merkezi” kurarak iletigim kurulmaktadr.
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Bilgi islem Miidiirligii

Bilgi ve iletisim teknolojilerini dist diizeyde kullanarak hizmet sunumunda giiveni ve kaliteyi artirmak.

e-Belediyeciligi tim unsurlanyla hayata gegirmek.

Hizmetlerin daha hizli yiritiilmesini saglayacak Elektronik Belge Yonetim Sistemi galigmalarini ytiritmek.

Performans Gostergeleri mm

Sayisal ortama aktariimasi igin taranan belge sayisi 4.951.153 1.400.000 1.500.000
-

Dijital arsiv calismasina baslayarak etkin bir Elektronik Belge Yonetim Sistemine sahip olmak 418.937,33

E-belediyecilik ile ilgili faaliyetleri yliritmek 20.000,00

Genel Toplam 438.937,33

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi 11 iglem Midirligi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Dijital arsiv calismasina baslayarak etkin bir Elektronik

Belge Yénetim Sistemine sahip olmak ERRE : : R

E-belediyecilik ile ilgili faaliyetleri yiiritmek 20.000,00 20.000,00

Genel Toplam 438.937,33 438.937,33

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Elektronik ortamda bir arsiv olusturulmasi ve belediye hizmetlerinin internet iizerinden yapilabilm-
esi saglanacaktr.

formans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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Bilgi islem Miidiirliigii

Bilgi ve iletisim teknolojilerini dist diizeyde kullanarak hizmet sunumunda giiveni ve kaliteyi artirmak.

Bilgi ve teknolojik yenilikleri uygulayarak kaynak kullaniminda etkinlik ve verimliligi arttirmak.

Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek ihtiyac duyulan yenilikleri kurumumuza uygulayacak galigmalar yapmak.

Performans Gostergeleri m 2017 m
4 - 4

Gezilen fuar sayisi

Belediyemizde kullanilan yazilim sayisi 38 40 42
Birlikte galisma ve projeler yiritmek igin protokol imzalanan kurum sayisi 6 7 7
Kullanilan e-uygulama sayisl 2 2 2

Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yiritilmesi icin en giincel bilgisayar yaziim ve donanimlan kullanmak 1.047.057,22
Birimler arasi bilgisayar aginin etkinlestirmek ve bilgi aligverisini elektronik ortamda saglamak 155.000,00
Paydas kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda etkin bilgi islem baglantilarini yapmak 35.000,00
Ulusal ve uluslararasi teknoloji, telekomiinikasyon ve bilgisayar fuarlarinin ziyaret edilerek gelismeleri yakindan _

takip etmek

iP santral giincellemeleri, web sitemizde yayinlanan kamera sisteminin giincel halde tutulmasi ve Log yazilimi- 60.000,00

nin guincellenmesini saglamak

Genel Toplam 1.297.057,22

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi  [:j{[o]f i§lem Miidurligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye
Alim Giderleri Transferler Giderleri

Faaliyet Adi

Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde ydritiilmesi igin

en gincel bilgisayar yazihm ve donanimlar kullanmak SR : R

Birimler arasi bilgisayar aginin etkinlestirmek ve bilgi
aligverisini elektronik ortamda saglamak 1SI £

Paydas kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda )
n etkin bilgi islem baglantilanni yapmak 5.000.00 30.000;00
' Ulusal ve uluslararasi teknoloji, telekomiinikasyon

ve bilgisayar fuarlarnnin ziyaret edilerek gelismeleri - - -
yakindan takip etmek

iP santral giincellemeleri, web sitemizde yayinlanan
kamera sisteminin giincel halde tutulmasi ve Log 60.000,00 - -
yazihminin guncellenmesini saglamak

Genel Toplam 1.067.057,22 - 230.000,00

Toplam Kaynak
Ihtiyaci

1.047.057,22
155.000,00

35.000,00

60.000,00

1.297.057,22

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; bilgisayar yazihm ve donanimlan giincellenmekte, telsiz, telefon ve arag takip sistemleri kullanil-
makta, paydas kurumlarla ishirligi caismalan yapilmakta, teknolojik gelismeler yakindan takip edilmekte, ilgemizde birgok nokta kamera

sistemi ile izlenebilmektedir.
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PERFORMANS
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Yazi igleri Miidiirliigii

Hizmetlerin yerindeligini saglayacak birimler ve organlar arasi koordinasyonu st diizeyde saglamak.

Meclis ve enciimen kararlarnnin etkin bigimde yuritilmesi igin birimlere, kurum ve kuruluslara hizli bir sekilde ulastiril-
masini saglamak.

Belediye meclis ve enciimen kararlarinin etkin bir sekilde duyurulmasini saglayacak galigmalar yapmak

Performans Gostergeleri

Hazirlanan ve duyurulan meclis giindemi sayisi 12 12 12

Hazirlanan ve duyurulan enciimen giindemi sayisl 50 54 54

Belediye meclisi ve enciimenin giindemini tespit etmek ve duyurmak* -

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyact genel yonetim giderleri icerisinde gosteriimistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi INZrARE R VOO

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Al Alim Giderleri Transferler Giderleri ihtiyaci

Belediye meclisi ve enciimenin giindemini tespit
etmek ve duyurmak*

Genel Toplam -

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediye meclis ve enciimeninin diizenli araliklarla toplanmasi, giindemlerin belirlenmesi ve
duyurulmasi icin gerekli caligmalar yiiriitiilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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Yazi isleri Miidiirliigii

Stratejik Amag 4 Hizmetlerin yerindeligini saglayacak birimler ve organlar arasi koordinasyonu st diizeyde saglamak.

Stratejik Hedef 4.2 Kurum yazigmalarini ve Kent Konseyi faaliyetlerini hizli, dogru ve etkin bigimde koordine etmek.

el s e e Kurum yazigmalarinin dogru ve giivenli bir sekilde iletimini saglamak icin gerekli tiim iglemleri yiiriitmek

Performans Gostergeleri 2016 2017 m

Belediye meclisince alinan karar sayisi 271 310 340

Belediye enciimenince alinan karar sayisl 1.932 1.600 1.900
Gelen evrak sayisl 32.616 33.000 35.500
Giden evrak sayisl 18.086 15.000 15.500

Taramas! yapilarak evrak kayit sistemi altina alinan belge sayisi 32.616 33.000 35.500
Yapilan ilan sayisi 1.253 1.750 2.200

'~ Evrak kayit servisince gonderilen posta sayilari 16.577 17.000 17.500

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Belediyemiz birimleri ile diger kisi ve kurumlar arasinda sekretarya gorevi yapmak* -

Belediye baskanligimiza gelen dilekge ve resmi evraklar kabul etmek, havale etmek ve dagitmak™ -

Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen ilanlan yapmak ve tutanaklar yazmak* -

Belediyemiz evraklarinin posta gonderimlerini yapmak 80.000,00

Genel Toplam 80.000,00

*Sbz konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SR EET BT Yazi Isleri Miidiirligii

05-Cari
Transferler

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak

Faaliyet Adi intiyaci

B

Belediyemiz birimleri ile diger kisi ve kurumlar arasin-
da sekretarya gorevi yapmak*

Belediye baskanligimiza gelen dilekge ve resmi evrak-
lan kabul etmek, havale etmek ve dagitmak*

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlan yapmak
ve tutanaklar yazmak*

80.000,00

Belediyemiz evraklarinin posta gonderimlerini yapmak 80.000,00

Genel Toplam 80.000,00 80.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediyeye gelen tiim dilekce, resmi evrak gibi belgelerin alinmasi, dagitiimasi ve gerekli yazigma-
larin yapilmasi saglanmakta, posta gonderimleri yapiimakta, diger kamu kurumlarindan gelen ilanlar yayinlanmaktadir.
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PERFORMANS
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Teftis Kurulu Miidiirliigi.

Hizmetlerin yiritilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak, denetlemek, is ve islemlerden kaynaklanan uyusmazliklarin

SUABIEATHCD ¢Oziimiinde belediye menfaatlerini korumak.

Stratejik Hedef 5.1 Denetleme ve raporlama faaliyetleriyle hizmet sunumunda kalite ve etkinligi artirmak.

Gorev alanindaki hizmetlerin yerine getirilmesinde hizli, etkin ve hatasiz ¢alismalarla iyi yonetim uygulamalarini gergek-

Performans Hedefi 5.1.A legtirmek

Performans Gostergeleri

Yapilan disiplin sorusturma sayisi

Hazirlanan 6n inceleme rapor sayisl

Disiplin sorusturmasi yapmak.* -

On inceleme yapmak.* B}

n Belediye birimlerinde denetimler yapmak.* -

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Sorumiu Harcama Birimi- B CTOITRN I T[IE

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Rl LT Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

- Disiplin sorusturmasi yapmak.*

Belediye birimlerinde denetimler yapmak.*

On inceleme yapmak.*

Genel Toplam -

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Hizmetlerin yiiriitiilmesinde mevzuata uygunlugu saglayacak denetimlerin yapiimasi ve hizmetlerin
hizh, etkin ve hatasiz gerceklestiriimesi saglanmaktadr.

erformans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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Hukuk isleri Miidiirliigii

Strateiik Amac 5 Hizmetlerin yiritilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak, denetlemek, is ve islemlerden kaynaklanan uyusmazliklarin
I ¢ ¢Ozimiinde belediye menfaatlerini korumak.

Stratejik Hedef 5.2 Adli ve idari yargi organlar kargisinda belediye hak ve menfaatlerini iist diizeyde korumak, hukuki goriis bildirmek.

bl g AL Belediyemizin dahil oldugu tiim adli ve idari davalarla ilgili islemleri yiiritmek, birimlere hukuki gorts vermek.

Performans Gostergeleri 2017 m
- 226 160 160
- s

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Belediyemiz leh ve aleyhine acilan davalar takip ederek gerekli tum islemleri yuriitmek 5.000.000,00

Acllan adli ve idari dava sayisl

Birimlere verilen hukuki gortis sayisi

Birimlere hukuki goriis vermek*

Genel Toplam 5.000.000,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi' W04 El BB

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Alim Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

I Belediyemiz leh ve aleyhine agilan davalar takip 1.000.000 00 4.000.000.00 5.000.000.00

Faaliyet Adi

ederek gerekli tiim islemleri yiiritmek

n Birimlere hukuki goriis vermek™*

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediyemizin dahil oldugu tiim adli ve idari davalarda belediye hak ve menfaatlerini korumak icin
gerekli caligmalar yiiriitiilmekte ve birimlere hukuki goriisler verilmektedir.

Genel Toplam 1.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00
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Basin Yayin ve Halkla ili§kiler Miidiirliigii

Stratejik Amag 6
Stratejik Hedef 6.1

Yazili ve gorsel iletisim araclanini kullanarak kurum imajini yiikseltecek tanitim caligmalarini etkin bir sekilde yiiritmek.

Hizmetlerin kamuoyuna etkin bir sekilde tanitilmasini saglayarak sonuglarini élgmek.

ikl e L Belediye hizmetlerinin halka dogru ve eksiksiz tanitimin yapmak, sonuglarini izlemek.

Performans Gostergeleri

n Web Sitesinde yayinlamak igin yapilan haber sayisi 250 285 300
Aciklamalar: Web Sitesinde yayinlamak icin yapilan haber igerisinde banner reklamlar, basin biilteni ve basin ilani yer almaktadir.
n Yapilan grafik tasarim sayisi 198 230 250
n Haber, tanitim ve bilgilendirme amaciyla yapilan video montaj ve kurgulama sayisi 14 16 15
n Gekilen fotograf sayisi (gb) 95.000 100.000 101.000
“ Arsivlenen fotograflarin veri miktari (gb) 3.000 4.500 5.000
n Gorsel basinda cikan haber sayisi 230 240 250
Haber biilteni hazirlama ve sunumu 365 365 400
n Led ekran sayis! 7 8 8
n Totem billboard sayisi 11 12 14
n Diizenlenen anket sayisi 1 4 4

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Genel Toplam

Belediye web sitesinde haberlerin yayinlanmasi ve takibini saglamak 500.000,00
n Belediyemizin faaliyetlerini tanitici grafik tasarim ¢alismalarini yiritmek 750.000,00
n Belediye faaliyetlerinin tanitiimasi ve duyurulmasi amaciyla video kurgusu hazirlamak 200.000,00
n YaZ.I|I', Gﬁrgel, i.§itsell ve So§yal medyada yer alan sehrimiz ve belediyemizle ilgili haber-gorinti ve fotograflarin 40.000 00
takibini etkin bir sekilde saglamak ’
n Belediyemiz tarafindan yapilan ve yapilmasi planlanan her tiirlii hizmet ve faaliyetlerinin tanitimini yapmak 1.300.000,00
n Belediye Haber Biilteni ve dergi hazirlama ve dagitimini yapmak. 400.000,00
Kamuoyu egilimlerinin 6lgmek icin anketler diizenlemek 50.000,00
n Belediyemizin gergeklestirmekte olan faaliyet ve projelerini kamuoyuna dogru ve etkili bir sekilde aktarmak 10.000,00

3.250.000,00

rformans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Ad

Belediye web sitesinde haberlerin yayinlanmasi ve
takibini saglamak

Belediyemizin faaliyetlerini tanitici grafik tasarim
caligmalarini yiiritmek

Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi ve duyurulmasi
amaclyla video kurgusu hazirlamak

Yazili, Gorsel, i§itsel ve Sosyal medyada yer alan
sehrimiz ve belediyemizle ilgili haber-gorinti ve
fotograflarin takibini etkin bir sekilde saglamak
Belediyemiz tarafindan yapilan ve yapilmasi planlanan
her tirlii hizmet ve faaliyetlerinin tanitimini yapmak

Belediye Haber Biilteni ve dergi hazirlama ve dagitimi-
ni yapmak.

Kamuoyu egilimlerinin 6lgmek icin anketler diizenle-
mek

Belediyemizin gergeklestirmekte olan faaliyet ve proje-
lerini kamuoyuna dogru ve etkili bir sekilde aktarmak

Genel Toplam

SR BT BT Basin Yayin ve Halkla lliskiler Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Ahm Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

500.000,00

750.000,00

200.000,00

40.000,00

1.300.000,00

400.000,00

50.000,00

10.000,00

3.250.000,00

500.000,00

750.000,00

200.000,00

40.000,00

1.300.000,00

400.000,00

50.000,00

10.000,00

3.250.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediye hizmetlerinin halka ve kamuoyuna duyurulabilmesi amaciyla billboard ve raket Billboard,

dergi, el brogiirii, afis, branda, sticker gibi araclan kullanarak belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinin tanitimi yapiimaktadir. Vatandaslarin be-
lediyemize ait hizmet ve faaliyetleri ile ilgili memnuniyet, goriis ve beklentilerinin belirlenmesi igin anketler diizenlenmektedir. Gérsel, yazil
ve dijital medya organlarinda belediyemizle ilgili ctkan haberlerin takibi yapiimaktadir. Belediyemiz hizmetleri ve faaliyetlerini duyurabilmek
amaci ile tanitim filmi, video klip, animasyonlar hazirlanmaktadir. Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinde kullanilacak olan fotograf makinasi,
kamera, drone, lens gibi techizatlarin bakim ve onarimlarini yapiimaktadr.
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Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Stratejik Amag 7 Saglikl, stirdiirilebilir hijyenik cevre sartlarini olusturmak ve korumak igin tedbirler almak.

Stratejik Hedef 7.1 Saglikl bir gevre hayatina katki saglayacak faaliyetleri etkin bigimde yiriitmek.

L EL L ELE A RN Cevre sagligr ve veterinerlik hizmeti kapsamini genisletmek ve hizmet niteligini artirmak.

Performans Gostergeleri

- Sokak hayvanlarina yonelik yapilan ihbar ve sikayet sayisi 2.350 2.350 2.400
n Yakalanan sahipsiz hayvan sayisi 730 1.900 2.166
n Muayene edilen hayvan sayisi 730 1.900 2.166
n Asllanan hayvan sayisl 730 1.700 1.950
n Hayvanlara verilen yem miktari (kg) 7.564,00 9.190,00 9.300,00
n Sokak hayvanlari yakalama ve toplama ekibi ve barinak gorevlisi sayisi 8 8 8
Kurban pazarlarinda saglik denetimi yapilan hayvan sayisi 797 800 850
n isyerlerine yonelik yapilan denetim sayisi 628 591 600

Faaliyet

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

- Gevre ve hayvan sagliginin korunmasi igin sahipsiz sokak hayvanlarinin yakalanmasini saglamak 40.000,00
n Hayvan barinaginda sokak hayvanlarina yonelik tedavi, bakim ve asilari yapmak 135.000,00
n Tibbi atiklar toplamak ve bertaraf edilmesini saglamak 1.980,00
n Dogal ortamda bulunan sokak hayvanlarinin beslenmesini saglamak 135.000,00
n intiyag duyulan personel alimini gerceklestirmek 470.400,00
n Kurban pazarlarinda hayvanlara yonelik saglk denetimleri yapmak

ilgemiz sinirlan dahilindeki is yerlerinin saglik denetimlerini yapmak

Genel Toplam

782.380,00

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

{
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

ST RS LR ERETTT RS Cevre Koruma ve Kontrol Midarligu

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Alm Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

Faaliyet Adi

Gevre ve hayvan saghgnin korunmasi igin sahipsiz

sokak hayvanlarinin yakalanmasini saglamak A : : At

Hayvan barinaginda sokak hayvanlarina yonelik teda-

vi, bakim ve asilar yapmak 135.000,00 - - 135.000,00

Tibbi atiklar toplamak ve bertaraf edilmesini saglamak 1.980,00 - - 1.980,00

n Dogal ortamda bulunan sokak hayvanlarinin beslen- 135.000,00 i i 135.000,00

mesini saglamak
intiyag duyulan personel alimini gerceklestirmek 470.400,00 - - 470.400,00

Kurban pazarlarinda hayvanlara yonelik saglik dene-
timleri yapmak

ilcemiz sinirlan dahilindeki is yerlerinin saglik denetim-
lerini yapmak

Genel Toplam 782.380,00 782.380,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Bagibos sahipsiz hayvanlar yakalanmakta muayene, tedavi ve bakimlari yapilarak rehabilitasyonu
saglanmaktadir. Yine dogal ortamda bulunan hayvanlarin beslenebilmeleri igin belirli noktalara yiyecek ve mama birakilmaktadir. Kurban
pazarlarinda hayvanlara yénelik saghk denetimleri yapilmaktadir. Ayrica ilgemizde yer alan is yerlerine yonelik saglik denetimleri yapiimak-
tadi.




SINCAN

PERFORMANS
PROGRAMI

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Modern ve marka bir kent olusumunu saglayacak uygulamalar hayata gegirmek.

Yasanabilir kent olusumunu saglayacak plan ve projelerin uygunlugunu denetlemek ve onaylamak

Gevrenin korunmasi, plan ve ruhsata gore yapilasmanin gerceklesmesi icin gerekli dnlemleri alarak denetimler yapmak

Performans Gostergeleri m 2017 m
600 620

Verilen yapi ruhsati sayisi 594

Verilen iskan sayisi 453 500 520
Yapilan denetim sayisi 700 760 800
Aykiri bina yikimi 14 5 8

Kacak yapilasmanin dnlenmesi igin denetimler yapmak.* -

imar plani ve yapi ruhsatina uygun yapilagsmanin saglanmasi amaciyla denetimler yapmak, konu ile ilgili sika-
yetleri degerlendirmek.*

imar planina uygun yapilasmanin saglanmast igin her tiirlii proje ve etiit kontrolleri yapmak. 48.000,00

Yapi belgelerini vermek ve yapiya ait bilgi, belge ve projeleri arsiviemek.* -

Genel Toplam 48.000,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosteriimistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
ST ETTEN EETETS  imar ve Sehircilik Midiirliigi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Kacak yapilasmanin onlenmesi icin denetimler
yapmak.*

imar plani ve yapi ruhsatina uygun yapilagsmanin
saglanmasi amaclyla denetimler yapmak, konu ile ilgili - - - -
sikayetleri degerlendirmek.*

imar planina uygun yapilagmanin saglanmasi igin her

tiirlii proje ve etiit kontrolleri yapmak. sath : : R

Yapi belgelerini vermek ve yapiya ait bilgi, belge ve
projeleri arsivlemek.*

Genel Toplam 48.000,00 48.000,00

Agiklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; ilgemizde kentsel gelisimin saglikh bir gekilde ilerlemesini devam ettirmek igin imar planlarina
uygun proje ve etiid kontrolleri yapilmakta, yapilagsmanin ruhsata uygunlugu i¢in ruhsat denetimleri yapilmakta, kagak yapilasma engellen-
mektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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Kiiltiir ve Sosyal igler Miidiirliigii

Stratejik Amac 9 Milli, manevi ve Kkiiltiirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Stratejik Hedef 9.1 Toplumsal bilinci artiracak, dayanigmayi ve kaynasmayi tesis edecek projeler tiretmek.

L LR lgemiz vatandaglanina yonelik sosyal ve kiiltiirel aktivitelerin gergeklestirilmesini saglamak.

Performans Gaostergeleri m 2017 m
- Onemli giin ve haftalarda diizenlenen etkinlik sayisi 27 27 27

Kardes sehir sayisi 17 18 19

Tarihi ve turistik yerlere diizenlenen kiiltiir gezileri sayisi 185 185 185

T
- Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlemek. 1.485.000,00
n Kardes sehirlerimizle isbirliklerini gelistirmek. 1.250.000,00
n Kiiltiir gezileri diizenleyerek tarihi ve kiiltiirel Gneme sahip yerleri tanitmak. 1.850.000,00

Genel Toplam 4.585.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SR BT BT Killtiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Sepl AL Alm Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

- Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlemek. 1.485.000,00 - - 1.485.000,00
Kardes sehirlerimizle isbirliklerini gelistirmek. 1.250.000,00 - - 1.250.000,00

Kiiltiir gezileri diizenleyerek tarihi ve Kiiltiirel dneme

sahip yerleri tanitmak. 1.850.000,00 - - 1.850.000,00

Genel Toplam 4.585.000,00 4.585.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; ilgemizde onemli giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler ve iilkemiz genelinde tarihi ve kiiltiirel
dneme sahip yerlere geziler ile toplumsal dayanigmayi saglayacak ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Ayrica iilkemiz diginda diger belediyelerle
ishirliklerini geligtirmek amaciyla kardes sehir projeleri gergeklestiriimektedir.
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Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Stratejik Amac 9 Milli, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Stratejik Hedef 9.2 Toplumun tamamini kucaklayan kiiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif etkinlikler diizenlemek ve desteklemek.

L PR B ige genelinde birlik ve beraberlik bilincinin gelisimini saglayacak sosyal ve kiiltiirel aktiviteler gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri m 2017 m
- Diizenlenen festival, fuar ve senlik sayisi 10 10 10

Diizenlenen agilig programlar sayisi 9 10 10

Konferans ve Bilgilendirme Toplantilar sayisi 410 410 415

T
- Ulusal ve uluslararasi diizeyde festival, fuar ve senlikler diizenlemek 2.515.000,00
n Kultiir merkezi, sanat evleri, park vb. agilig programlarini diizenlemek 250.000,00
n Konferans ve bilgilendirme toplantilan diizenlemek 750.000,00

Genel Toplam 3.515.000,00

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

S RGBT BT Killtiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

05-Cari
Transferler

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak

Faaliyet Adi intiyaci

Ulusal ve uluslararasi diizeyde festival, fuar ve senlik-

ler diizenlemek 2.515.000,00 - - 2.515.000,00

Kulttir merkezi, sanat evleri, park vb. agilig programla-

nini diizenlemek 250.000,00 - - 250.000,00

Konferans ve bilgilendirme toplantilan diizenlemek

750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 3.515.000,00 3.515.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; ilgemizde iic ayri bolgede 30 giin boyunca ramazan programi organizasyonu, geleneksel hale gelen
giires organizasyonu, kukla ve animasyon gdsterilerini de iceren mahalle senlikleri, acilis programlari, bilgilendirici ve egitici seminerler
diizenlenmektedir.




Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Stratejik Amac 9 Milli, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Stratejik Hedef 9.3 Bireylerin bilingli ve huzurlu yagamalari i¢in toplumun her kesimine yonelik projeleri hayata gegirmek.

B ELE TR Toplumun genelini kapsayacak sekilde beklenti ve ihtiyaglara uygun aktiviteler yapmak.

Performans Gdstergeleri m 2017 m

- Diizenlenen sinema ve tiyatro gdsterimleri seans sayisi 394 394 394
n Diizenlenen Animasyon gosterimleri seans sayisi 252 252 252
n Hobi ve meslek kurslarina katilan 6grenci sayisi 1.171 1.200 1.250
n KOSGEB girisimcilik egitimine katilan dgrenci sayisi 300 550 300
Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
- Halkin yas gruplar ve kiiltir diizeyine uygun sinema, tiyatro ve animasyon gosterimleri yapmak. 900.000,00
n Hobi ve meslek kurslar dizenlemek. 250.000,00

Genel Toplam 1.150.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SR BT BT Killtiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Alm Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

Faaliyet Ad
Halkin yas gruplan ve kiiltir diizeyine uygun sinema,

I tiyatro ve animasyon gosterimleri yapmak.
n Hobi ve meslek kurslari diizenlemek.

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Gocuklara yénelik miizikli cocuk oyunlari, biiyiiklere yonelik komedi-drama oyunlar, drama yoluyla

900.000,00 900.000,00

250.000,00 250.000,00

Genel Toplam 1.150.000,00 1.150.000,00

interaktif tiyatro gosterimleri, halkin yas gruplarina uygun sinema gosterimleri yapiimakta, belediyemize ait kiiltiir merkezinde ilge Milli
Egitim Miidiirliigii ile ortaklasa beceri ve meslek edindirme kurslan diizenlenmektedir.
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Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Stratejik Amac 9 Milli, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Stratejik Hedef 9.3 Bireylerin bilingli ve huzurlu yagamalari i¢in toplumun her kesimine yonelik projeleri hayata gegirmek.

G e R ELETRR RS Emekli ve yash vatandaslanmiz icin calismalar yuritmek

Performans Gaostergeleri

- Giingdrmisler Konaklarindan faydalanan kisi sayisi 580.000 780.000 935.000
n Hanimlar Konaklarindan faydalanan kisi saysi 345.862 345.000 405.000
n Gungdrmasler Konaklarinda diizenlenen seminer sayisi 271 414 420
n Hanmimlar Konaklarinda diizenlenen seminer sayisi 301 380 395
n Konaklarimizda kursa katilan kursiyer sayisi(3 dalda) 298 300 390
n Ramazan ayinda Sincan Merkez Giingdrmisler Konaginda verilen iftar yemegi sayis 30 30 29
Gungdrmasler Konaginda verilen iftara katilan kisi sayisi (gunlik) 215 220 260
T e
Emekli ve yaslh vatandaslanmiz ile hanimlar igin sosyal yagami destekleyici konaklarda hizmet sunmak. 1.550.000,00

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

Genel Toplam 1.550.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SR BT BT T Killtiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

el EAL Alm Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

1.550.000,00

Emekli ve yasl vatandaslanimiz ile hanimlar igin sos-
I yal yasami destekleyici konaklarda hizmet sunmak. 1.550.000.00

1.550.000,00

Genel Toplam 1.550.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; ilcemizde mahallelerde agilan hamimlar ve giingdrmiigler konaklarimizda seminerler, konferanslar,
bilgilendirme toplantilan ve kurslar diizenlenmektedir.
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Stratejik Amag 9 Milli, manevi ve kltirel degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmak.

Stratejik Hedef 9.3 Bireylerin bilingli ve huzurlu yagamalari i¢in toplumun her kesimine yonelik projeleri hayata gegirmek.

Dl ke igemizde yeni bebek sahibi olan ailelere sosyal belediyecilik geredi dogum yardimi yapimasi

Performans Gostergeleri

- Dogum yardimi yapilan kisi sayisi

Faaliyet

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

600.000,00

600.000,00

iicemizde yeni bebek sahibi olan ailelere dogum yardimi paketi verilmesi

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SR ETET BT T Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Rl EAL Ahm Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

ilcemizde yeni bebek sahibi olan ailelere dogum

600.000,00

Genel Toplam - 600.000,00 -

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; ilgemizde cocugu olan ailelere yonelik bebek giyim, bakim ve temizlik malzemelerinden olusan “Hos
geldin Bebek Seti” verilmektedir.
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Stratejik Amag 10

Emlak ve istimlak Miidiirligii

Kentsel gelisimi saglayacak bicimde tasinmazlara iliskin faaliyetleri yirtitmek.

PERFORMANS
PROGRAMI

Stratejik Hedef 10.1

Gayrimenkullerin degerleme, kiralama ve alim-satim islemlerini etkin bigimde ytiritmek.

5 gr:o;mans SR Kentsel gelisimi saglayacak projeleri hayata gecirmek

Performans Gostergeleri m 2017 m

Mustakil parsel satig islerini yiriitmek.*

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Belediye hisseli satiglarini yapmak.*

Belediyemize ait taginmazlarin plan amacina uygun kullanim (izere tahsis ve devir islemlerini yiiritmek.*

-

©

Satig yapilan mistakil parsel miktari 3
o

Satig yapilan hisseli parsel miktari 50 60 70 ©
-

Hisseli ve muistakil parsel satis streci (ay) 1 1 1 .
Tahsis ve devir edilen belediye taginmaz miktari(Trampa) (m?) 12.345,00 | 28.000,00 | 30.000,00 ;
Tahsis ve devir edilen belediye tasinmaz miktari( Trampa) 2 4 5 E
Satin alinan ve kamulastinilan arsa/bina miktar (m?) 1.600,00 10.376,07 | 15.000,00 >
'/ Saraycik Kentsel Doniisiim Projesi kapsaminda Kamulastiriian alan miktari (m?) 131.915,34 | 205.044,89 | 250.000,00 Tu
Kamulastirma iglemleri stireci (ay) & 3 & =
wland

Kiraya verilen yer sayisi 128 140 142 (]
>

Kiralanan yer sayisi 2 2 2 =
Kiralama ile ilgili vatandas basvuru sayisi 13 20 25 g
Kiraya verilme streci (gtin) 20 20 20 b
(/]

Kentsel yenileme arastirma gelistirme projesi 1 1 1 >
=

(/]

o

(/]

=

(7]

[ =

(5]

£

E S

o

Tasinmazlan tahsis ve devir almak. 454.545,45

Taginmazlarnin alimi ve kamulagtirmasini yapmak. 1.045.454,55

Kamu kurumlanyla isbirligi ile caigmalar yiriitmek. 2.500.000,00
'/ (Gida ve mesrubat biifeleri gicek satis yeri, cay ocagl, kafeterya, GSM ve ATM yerlerini kiraya vermek.* -

Bina, yer kiralamasi yapmak ve aidat giderlerini karsilamak. 200.000,00

Gokiinta alani tespiti ve kentsel yenileme proje gelistirme ¢alismalarini yiritmek. 2.000.000,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

Genel Toplam

6.200.000,00

|
\ e
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SO TG ETCE TS Emlak ve Istimlak Midirligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Ahm Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

Faaliyet Ad

Mstakil parsel satig islerini yiriitmek.* - - - -
Belediye hisseli satiglarini yapmak.* - - - -

Belediyemize ait taginmazlarnn plan amacina uygun
kullamim Uzere tahsis ve devir islemlerini yuriitmek.*

Tasinmazlar tahsis ve devir almak. - - 454.545,45 454.545,45

Kamu kurumlariyla igbirligi ile alismalar yiiritmek. 2.500.000,00 - - 2.500.000,00

(Gida ve mesrubat bufeleri gicek satis yeri, cay ocagl,
kafeterya, GSM ve ATM yerlerini kiraya vermek.*

Bina, yer kiralamasi yapmak ve aidat giderlerini

karsilamak. 200.000,00 = - 200.000,00

GOkuinta alani tespiti ve kentsel yenileme proje gelistir-

me calismalarini yiiriitmek. 2.000.000,00 - - 2.000.000,00

n Tasinmazlarin alimi ve kamulagtirmasini yapmak. - - 1.045.454,55 1.045.454,55

Genel Toplam 4.700.000,00 1.500.000,00 6.200.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediyemize ait arsalarda talep ile plan iizerinde tetkik ve tespit yapiimakta, taginmaz kayitlari

tutulmakta, belediyeye devredilecek hazine yerlerinin devir iglemleri yapiimakta, arsa tahsis islemleri, kamulagtirma islemleri yapiimakta,
belediyeye ait kiraya verilecek yerler tespit edilerek kira mukavelesi yapiimakta, kayitlari tutularak gayrimenkul kiralamalari yapiimakta ve
kentsel doniigiim iglemleri yiiriitilmektedir.

%)
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Fen isleri Miidiirliigii

Stratejik Amag 11 Ozgiin ve modern bir kent olugsumu igin gerekli olan alt ve iist yapi calismalarini etkin bigimde yiiriitmek.

Stratejik Hedef 11.1 Kent yagaminda ortaya ¢ikan fiziksel ihtiyaglarin giderilmesine yonelik alt ve tst yapi hizmetleri sunmak

Ust yapi bakim, onanm ve yapim ¢alismalarinin yiiksek kalitede ve artan verimle yerine getiriimesiyle kentsel yasam

gereklerini kargilamak
Performans Gaostergeleri 2016 2017 m

Yapilan kaldinm ve bordiir miktar (m) 32.550,00 | 30.000,00 | 21.000,00
| Yepian kit tas ve tretuvar miktan () 33.940,00 | 30.000,00 | 23.000,00

Performans Hedefi 11.1.A

n Yapilan hizmet binasi sayisi 4 4 7
n Bakim ve onarimi yapilan gayrimenkul sayisi 5 4 &
Kaldinm ve tretuvar yapmak. 1.591.762,00
n intiyag duyulan hizmet binalarini yapmak. 44.200.000,00
n Mevcut gayrimenkullerimizin bakim ve onarimlarini yapmak. 2.800.000,00

Genel Toplam 48.591.762,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Ni:) i§leri Midurligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

LG Ahm Giderleri Transferler Giderleri intiyact

Kaldinm ve tretuvar yapmak. - 1.591.762,00 1.591.762,00
intiyag duyulan hizmet binalarini yapmak. 200.000,00 44.000.000,00 44.200.000,00
Mevcut gayrimenkullerimizin bakim ve onarimlarini 500.000,00 2.300.000,00 2.800.000,00

yapmak.

Genel Toplam 700.000,00 - 47.891.762,00 48.591.762,00

Agiklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; ilge genelinde kilit tagi ve kaldinm bordiirii dosemesi, hamimlar konaklari, kapah spor salonu ve gok
amach salon yapilmasi, hizmet binalarimizin bakim ve onarimlarinin yapiimasi planlanmaktadir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Fen igleri Miidiirligii

Ozgiin ve modern bir kent olugsumu igin gerekli olan alt ve iist yapi galigmalarini etkin bigimde yiritmek.

imara acilan yerler ile ihtiya duyulan alanlarda yol yapimi ve bakimi galismalarini etkin bigimde yiiriitmek.

iiede ulagimin hizh, giivenli ve konforlu olmasini saglayacak yol calismalar ile ilgili tim islemleri yiriitmek

Performans Gostergeleri m 2017 m

Atilan asfalt kaplama miktari (ton) 70.352,00 | 100.000,00 | 50.000,00
Acllan yol uzunlugu (km) 49 35 30
Dokiilen stabilize malzeme miktar (ton) 340.260,00 | 560.000,00 | 400.000,00
T
Yol agimi, stabilize yol yapimi, yol asfalt kaplama ve onarim ¢alismalarini gergeklestirmek. 4.908.238,00

Genel Toplam 4.908.238,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
S RN ER T Fen Isleri Miidiirliigi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

R ELLL Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Yol agimi, stabilize yol yapimi, yol asfalt kaplama ve
onarim galismalanni gerceklestirmek. 300.000,00 4.608.238,00 4.908.238,00

Genel Toplam 300.000,00 - 4.608.238,00 4.908.238,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Belediye sinirlari dahilindeki meydan, sokak ve ara yollarin bakim-onarimlari yapiimakta, alt yapilar
hazirlanmakta, tamamlanmis yollar asfaltianmakta, bozuk olan asfaltin bakimlan yapilmaktadr.




SINCAN

Fen igleri Miidiirligii
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Ozgiin ve modern bir kent olusumu igin gerekli olan alt ve iist yapi calismalarini etkin bigimde yiiriitmek.

Belediyemiz arag - gereclerinin alimi ve bakimi gibi faaliyetleri hizli ve ekonomik bigimde yuriitmek.

Hizmet kalitesini artiracak modern arag ve gerecleri temin etmek ve etkin kullaniimasini saglamak

Alinan is makinasi ve arag miktari 6 5 14
Alinan akaryakit miktar (litre) 3.165.342,09 | 4.000.000,00 | 4.000.000,00
Kiralanan arag ve is makinesi miktari 90 85 85
Muayene, sigorta ve harg yatinlan arag sayisi 353 360 365
Makine-tesisat bakim ve onarim sayisi 450 455 460
Hizmetlerimizi daha etkin yiriitmek icin modern arag ve is makinelerine sahip olmak. 3.190.000,00
Belediyemizde kullanilmakta olan arag ve is makinelerinin akaryakitlarini temin etmek. 15.000.000,00
is makinas! ve arag kiralamalarini yapmak. 14.000.000,00
Belediyemize ait araglarin muayene, sigorta, ruhsat, harg vb. gibi islemlerini yirtitmek. 1.100.000,00
Belediyemize ait arag ve is makinalarinin periyodik bakim, onarimlarini yapmak. 4.950.000,00

Genel Toplam 38.240.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Ni:l) igleri Miidurligi

Faaliyet Ad

Hizmetlerimizi daha etkin ydriitmek igin modern arag
ve is makinelerine sahip olmak.

Belediyemizde kullanilimakta olan arag ve is makinele-
rinin akaryakitlarini temin etmek.

Belediyemize ait araglarin muayene, sigorta, ruhsat,
harg vb. gibi islemlerini yiritmek.

Belediyemize ait arag ve is makinalarinin periyodik
bakim, onarimlarini yapmak.

n is makinas ve arag kiralamalarini yapmak.

Genel Toplam

yapiimaktadir.

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

15.000.000,00

14.000.000,00

1.100.000,00

4.950.000,00

35.050.000,00

05-Cari
Transferler

- 3.190.000,00

06-Sermaye
Giderleri

3.190.000,00

Toplam Kaynak
Ihtiyaci

3.190.000,00

15.000.000,00
14.000.000,00
1.100.000,00
4.950.000,00

38.240.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediyemizin ihtiyaci olan arag ve is makineleri alinmakta ve kiralanmakta, belediyemiz biinye-
sinde bulunan araglarin muayene, sigorta, ruhsat, har¢ vb. gibi iglemleri yapiimakta, is makineleri ile hizmet vasitalar tamir ve bakimlari

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Fen isleri Miidiirliigii

Ozgiin ve modern bir kent olugsumu igin gerekli olan alt ve iist yapi galigmalarini etkin bigimde yiritmek.

Okul, cami, STK vb. kamusal kurumlarin etkin hizmet yapmalarina katki saglamak.

ilgemizde bulunan kamu kurumlarinin etkin hizmet yapmalarina yardimei olmak

Performans Gostergeleri 2017 m

ilgemizde bulunan okullara verilen boya miktar (litre) 40.245,00 | 44.500,00 45.000,00
ilcemizde bulunan kamu kurumlarinin itiyag duydugu bakim-onarim islerini yiiriitmek. 700.000,00

Genel Toplam 700.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi QNS LRI

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

EahER Alm Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

ilgemizde bulunan kamu kurumlarninin ihtiyac duydugu
I bakim-onarim iglerini ytiriitmek. -- HUBLIGLY 700.000,00

700.000,00 700.000,00

Genel Toplam -

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; ilgemizde yer alan egitim, din ve diger kamu kurumlarinin talepleri dogrultusunda ihtiyaglari olan
bakim ve onarim igleri yapilmaktadir.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdrilebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap

L L s verebilirlik ve seffaflik ilkeleri cercevesinde yonetmek.

Stratejik Hedef 12.1 Stratejik yonetim ilkeleri ve agamalarini tim boyutlariyla hayata gegirmek.

Performans Hedefi 12.1.A Kurumumuzda Stratejik yonetim ¢alismalarini etkin bir sekilde yirttilmesini saglamak

Performans Gostergeleri m 2017 m

n Performans programinin hazirlanmasi icin birimlerle yapilan gortisme stiresi (saat)

n Hazirlanan Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Rapor Sayis! 1 1 1
n Yapilan hizmet ici egitim sayisi 2 2 3
T
n idarenin stratejik plan ve performans programinin hazilanmasini koordine etmek ve sonuglarini konsolide etmek. 200.000,00
n Personellerin bilgi diizeylerini gelistirmek igin egitim seminerleri diizenlemek. 100.000,00

Genel Toplam 300.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SRR ER T T Mali Hizmetler Muddrliga

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

05-Cari
Transferler

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak

Faaliyet Adi intiyaci

idarenin stratejik plan ve performans programinin ha-

zirlanmasini koordine etmek ve sonuglarini konsolide 200.000,00 200.000,00
etmek.
Personellerin bilgi diizeylerini gelistirmek igin egitim 100.000,00 100.000,00

seminerleri diizenlemek.

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Sincan Belediyesi Stratejik Plani ve Performans Programinin hazirlanmasi igin tiim birimlerle

caligmalar yapilmakta ve sonuglarin konsolide edilmesi saglanmakta, belediye biitcesi, stratejik plan ve performans programina uygun
olarak hazirlanmakta ve belirlenen faaliyetlerinin bunlara uygunlugu izlenmekte ve degerlendiriimektedir. Yine bu gergevede birimlere ve
personele egitimler verilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri cercevesinde yonetmek.

Mali is ve islemleri seffaf, hesap verilebilir ve mevzuata uygun olarak gergeklestirmek.

Mali disiplin igerisinde belediyenin gelir kapasitesini arttirarak, gelir gider dengesini saglamak.

m 2017 2018

Performans Gostergeleri

Alinan Emlak ve GTV beyan sayisl 50.545 52.412 53.000
Elektronik ortamda muhasebe yevmiye kaydi sayisi 5.751 5.800 5.900
Gelir biitgesi gerceklesme orani (%) 98,00 97,00 98,00
Gider butcesi gerceklesme orani (%) 87,00 88,00 90,00

Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlar elekironik ortama kaydetmek. 600.000,00
Elektronik ortamda kaydedilen tiim bilgileri giincellemek. 600.000,00
Bitce kesin hesabi ve mali istatistikleri hazirlamak. 20.000,00
Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek. 700.000,00

Belediye ile ilgili tim mali is ve islemleri yariitmek.* -

Genel Toplam 1.920.000,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SO TR BTGl BT TS Mali Hizmetler Midirligi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlan elektronik ) )
ortama kaydetmek 600.000,00 600.000,00
Elektronik ortamda kaydedilen tim bilgileri giincellemek. 600.000,00 - 600.000,00
Biitge kesin hesabi ve mali istatistikleri hazirlamak. 20.000,00 - 20.000,00
Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip ve
tahsil iglemlerini ydriitmek. AL i AN
Belediye ile ilgili tim mali is ve islemleri ytriitmek.*

Genel Toplam 1.920.000,00 -_ 1.920.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Biitce kayitlari tutulmakta, biitce uygulama sonuclarina iligkin veriler toplanmakta, degerlendiril-
mekte, biitge kesin hesabi ve mali istatistikler hazirlanmaktadir. Belediye gelirlerinin tahakkuku, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil iglem-
leri yiiriitilmektedir.




SINCAN

PERFORMANS
PROGRAMI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri cercevesinde yonetmek.

Stratejik Amag 12

Stratejik Hedef 12.3 Kaynaklarin etkin kullanilmast i¢in PEB olusturmak ve uygulamak.

Performans Hedefi 12.3.A Faaliyetlerimizi stratejik plan ve performans programiyla uyumlu hale getirerek gergeklestirmek

Performans Gostergeleri

Hazirlanan mali durum analiz ve raporlari sayisi

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

200.000,00

Butceleri stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak saglamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Genel Toplam 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

SO TR EL Gl BT RS Mali Hizmetler Midirigi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

FEITT LD Alim Giderleri Transferler Giderleri ihtiyaci

Biitgeleri stratejik plan ve yillik performans progra-
mina uygun olarak saglamak ve idare faaliyetlerinin
bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Kaynaklarimizin 2015-2019 Yillari Stratejik Plani ile belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda tahsisi
ve kullaniimasi saglanmakta, performans dlgiimii ve degerlendirmesi yaparak ulagiimak istenen hedeflere ulasilip ulagilamadig tespit edil-
mekte ve sonugclar hazirlanan mali raporlar ile izlenebilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri gercevesinde yonetmek.

Stratejik Amag 12

Stratejik Hedef 12.4 Kalite ve i¢ kontrol sistemlerini gelistirmek ve siirekli hale getirerek uygulamak.

Performans Hedefi 12.4.A i¢ kontrol sistemlerinin etkin olarak yiiriitilmesini saglamak.

Performans Gdstergeleri 2017 m

Birimlerle yapilan ig Kontrol toplantilan siiresi (saat) 70 80 100

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

350.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SO TR ET e R TS Mali Hizmetler Midiirigi

Faaliyet Adi 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

. I¢ Kontrol Sisteminin etkin olarak ydrtttilmesini 350.000,00 350.000,00

saglamak.

Genel Toplam 350.000,00 -_ 350.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Belediyemizin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekono-
mik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi
ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretiimesi hedeflenmektedir.
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PERFORMANS
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Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdrdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri ercevesinde yonetmek.

Tasinir mal faaliyetlerini dogru ve eksiksiz bigimde yiritmek.

Belediye tagimir mallariyla ilgili islemleri etkin bir sekilde yiriitmek.

Performans Gostergeleri

Tasinir is ve islemleri hazirlanmasi ve veri girislerinin yapiimasi igin birimlere verilen danigman-
lik siiresi (saat)

Belediye taginir mallanina iliskin kayit ve kontrolleri konsolide etmek.* -

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SO TR BTG BT TS Mali Hizmetler Midiirigi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
el AL Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Belediye taginir mallarina iliskin kayit ve kontrolleri
konsolide etmek.*

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Taginirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesi, kullaniimasi, kontrolii, kayit-
larin mevzuata uygun olarak saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasi saglanmaktadir.

erformans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri gercevesinde yonetmek.

Stratejik Amag 12

Stratejik Hedef 12.6 Faaliyetlerin stratejik plan ve performans biitceye dayali olarak gergeklestiriimesini saglamak.

Performans Hedefi 12.6.A Faaliyet raporunun stratejik plan ve performans programina uygunlugunu saglamak
Performans Gostergeleri
Faaliyet Raporunun hazirlanmasi igin birimlerle yapilan yiiz yiize goriisme sresi. (Saat)

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

- Harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarina dayali olarak idare faaliyet raporunu hazirlamak. 150.000,00

Genel Toplam 150.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SRS ET el ERG T TE Mali Hizmetler Midarligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

A Alm Giderleri Transferler Giderleri ihtiyaci

Harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarina dayal olarak idare faaliyet raporunu 150.000,00 150.000,00

hazirlamak.

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Faaliyet Raporu, stratejik plan ve performans programina uygun olarak seffaflik ve hesap verme
sorumlulugunu saglayacak sekilde dogru, giivenilir, tarafsiz bir sekilde, kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak iizere agik ve anlagilir
bir dille hazirlanmasi, faaliyet sonuglarinin tiim yonleriyle degerlendirilmesi, énceki yillar verilerini icerecek bicimde hazirlanmasi saglan-
maktadir.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurdlebilir hizmet anlayisi ve stratejik yonetim unsurlarini esas alarak mali kaynaklarimizi ve varliklarimizi hesap
verebilirlik ve seffaflik ilkeleri gercevesinde yonetmek.

Stratejik Amag 12

Stratejik Hedef 12.7 Ust yonetici ve harcama yetkililerine mali ve idari konularda etkin danismalik yapmak ve raporlamak.

Performans Hedefi 12.7.A Ust yénetici ve harcama yetkililerine mali ve idari konularla ilgili danigmanlik yapmak

Performans Gostergeleri

Mali ve idari gorus verilen birim sayisl

Faaliyet

- Birimlere mali ve idari konular hakkinda damigmalik yapmak.*

Genel Toplam

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
SO TR BTGl BT TS Mali Hizmetler Midirigi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

FEITT LD Alim Giderleri Transferler Giderleri ihtiyaci

Birimlere mali ve idari konular hakkinda danigmalik
yapmak.*

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Mali kanunlarla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak icin mali yonetim ve kontrol konularinda gerekli bilgi ve dokiimantasyon olusturulmaktadir. Mali
konulardaki diizenleme ve kararlarin uygulanmasi konusunda, gerektiginde belediye yonetiminin de goriisii de alinarak uygulamaya aciklik
getirici ve yonlendirici yazih bilgilendirme yapilabilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal Yardim igleri Miidiirligii

Sosyal dayanisma iginde ihtiyag duyan kesimlerin hayat standartlarini yiikseltecek hizmetler sunmak.

Dar gelirli ve engelli vatandaslarimiza yeterli miktarda yardimda bulunmak.

Sosyal gugsiizlere yonelik yardimlarda bulunmak.

Verilen gida kolisi sayisi 6.246 4.750 5.500
Kirtasiye yardimi yapilan kisi sayisi 2.000 3.000 3.000
Vatandaslarca yardim almak igin yapilan muracaatlarin sonuglanma siresi(giin) 5 5 4
Gunliik sicak yemek verilen aile sayisl 116 140 150
Vatandaslanmiza intiyag duyduklan gida, yemek, giyim, yakacak vb. yardimlar yapmak. 4.463.700,00
Tum vatandaslanmiza yonelik sabah is vakitlerinde belirli alanlarda sicak gorba ikraminda bulunmak. 216.600,00

Genel Toplam 4.680.300,00

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SR BT BT Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye
Alim Giderleri Transferler Giderleri

Toplam Kaynak

Faaliyet Adi intiyaci

Vatandaslanmiza ihtiyac duyduklarn gida, yemek,
giyim, yakacak vb. yardimlar yapmak. 1.685.700,00 2.778.000,00 4.463.700,00
Tum vatandaslanmiza yonelik sabah is vakitlerinde 916.600.00 916.600.00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Sosyal belediyecilik anlayisi gercevesinde ilgemizde ikamet eden fakir ve yardima muhtag

belirli alanlarda sicak gorba ikraminda bulunmak.

Genel Toplam 1.685.700,00 2.994.600,00 - 4.680.300,00

vatandaglanmizin ihtiyaglarinin kargilanmasi igin agevi hizmetleri yiiriitiilmektedir. intiyag sahiplerinin belirlenmesi, kayit altina alinarak be-
lirlenen ihtiyag sahiplerine diizenli olarak sicak yemek, gida vb. yardimlarin ulagtiriimasi saglanmaktadir. Yine tiim vatandaslarimiza yonelik
sabah 07:00-09:00 saatleri arasinda sicak corba dagitimi iicretsiz olarak gerceklestirilmektedir.
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Sosyal Yardim igleri Miidiirliigii
Stratejik Amag 13 Sosyal dayanigsma iginde ihtiyag duyan kesimlerin hayat standartlarini yiikseltecek hizmetler sunmak.

Stratejik Hedef 13.2 Cenaze hizmetlerini etkin bigimde ytiritmek.
e G EEHIREFALES Cenaze hizmetlerini plan bir sekilde yiriitmek.
Performans Gdstergeleri m 2017 m

n Cenaze raporu ve defin sayisi 2.654 2.806 2.850
n Sehir digina nakil edilen cenaze sayisi 545 628 700
n Cenaze yakinlarina servis hizmeti sayisi 612 700 800
n Cuma ginleri Cimsit Mezarligina diizenlenen servis hizmeti sayisl 336 576 768

mak Uzere taziye ¢adin kurulmasi(%) g 1Y U

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Cenaze ve nakil islemlerini yiiritmek, cenaze yakinlari icin servis hizmeti saglamak. 2.827.000,00

Genel Toplam 2.827.000,00

n Sehit cenazelerinde taziyeye gelen misafirlere yemek cay ve icecek ikramlarinda bulun-

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SO TR ECEEETT Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

I LT Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Cenaze ve nakil islemlerini yiiritmek, cenaze yakinlari
. icin servis hizmeti saglamak. e A

Genel Toplam 2.8217.000,00 - - 2.8217.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Belediye sinirlari icerisinde saghk kurumlan disinda gergeklegen 6liim olaylarinda, cenaze raporu
diizenlenmekte, cenaze sahiplerine gerekli bilgiler verilmekte, cenazenin bagka bir yerlesim yerine nakli igin yol izin belgesi diizenlenmekte-
dir. Cenaze yakinlari icin diizenli olarak cuma giinleri Cimsit Mezarhgr'na servis hizmeti verilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Sosyal Yardim igleri Miidiirliigii

Stratejik Amag 13 Sosyal dayanisma iginde ihtiyag duyan kesimlerin hayat standartlarini yiikseltecek hizmetler sunmak.

Stratejik Hedef 13.3 Engelli vatandaslanimiza akiili araba ve tekerlekli sandalye yardimlariyla ilgili gerekli islemleri yirtitmek

ke e | Engelli vatandaslanmiza akili araba ve tekerlekli sandalye yardimlanyla ilgili gerekli islemleri yirtitmek

Performans Gostergeleri 2017 m

Birimimize basvuran engelli vatandaslanmiza yonelik danismanlik hizmet sayisi 50 55 55

Engelli vatandaglanmizin ihtiyaclanini belirlemek ve temin etmek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara yon-
lendirmek.*

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SR BB Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

UL Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Engelli vatandaglarimizin ihtiyaglarini belirlemek ve
1| temin etmek amaclyla ilgili kurum ve kuruluglara
yonlendirmek.*

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Engelli vatandaglarimizin hayatlarini rahat idame ettirmeleri igin gerekli yardim ve destek saglanmak-
tadir.
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Plan ve Proje Miidiirliigii
Stratejik Amag 14 Tarihi kultirel ve cografi dokuya uygun estetik, gtivenli, sirdirilebilir marka bir kent olugturmak.
Stratejik Hedef 14.1 Kentin sosyo-ekonomik ve fiziksel gelisimine yon verecek yapilagsmay! olusturmak ve kontroliini saglamak.

ke R S Kentin gelisimine uygun imar ve parselasyon planlari yapmak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
- Yapilan parselasyon plani (ha) 65 155 100

Yapilan plan degisikligi (revizyon) adeti 96 100 100

n Yapilan imar plani (ha) 1.350 120 1.600
Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
- imar plani bulunan alanlarin parselasyon planlarini yapmak. 366.346,00
n imar planlarinin yetersiz oldugu bélgede plan tadilatlan revizyonu ve imar plani yapmak. 533.654,00
n Niifus isgiict dengelerini de kuracak bir bicimde sanayi- konut baglanti planlar revize etmek. 500.000,00

Genel Toplam 1.400.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
S TSR BRI T Plan ve Proje Madarlagi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
1 -

imar plani bulunan alanlarin parselasyon planlarini
yapmak. 253.846,00 112.500,00 366.346,00

imar planlarinin yetersiz oldugu bolgede plan tadilatlar

revizyonu ve imar plani yapmak. 246.154,00 100.000,00 187.500,00 533.654,00

Niifus isguct dengelerini de kuracak bir bigimde

sanayi- konut baglantili planlar revize etmek. : : AL 0 RGN

Genel Toplam 500.000,00 100.000,00 800.000,00 1.400.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; ilgemizin planh ve yasanabilir bir sehir olarak gelismesini saglamak, yasam Kalitesini yiikseltmek,

kentsel hizmetlerin bir yerlesim ve gelisim plani dahilinde koordineli olarak siirdiiriilmesini saglamak amaciyla; yol projeleri, imar uygulama
harita ve parselasyon plani, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan hazirlanan 1/100.000, 1/25.000 ve 1/5.000 élgekli nazim imar plan-
lari referans alinarak uygulama imar planlar hazirlanmaktadir. Ayrica Uygulama ve Revizyon Imar Planlarinin dedisiklikleri yapiimaktadr.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari
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SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Stratejik Amag 15 Dogal dokuyu koruyarak kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak ve yasam kalitesini yiikseltmek.

Stratejik Hedef 15.1 “Yesil kent” anlayisi ile rekreasyon alanlar ve yesil alanlar olusturmak, bakim ve onanmlarini gerceklestirmek.

e TR lgemizde bulunan yesil alanlar igin bitki dretimi yapmak ve bakimlarini gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri 2017 2018

n Dikilen agag ve fidan miktari (adet) 28.504 30.000 35.000
n Uretilen ig ve dig mekan bitki miktan (adet) 9.838 25.000 30.000
n Bakim onarimi ve yenilenmesi yapilan park miktari (m2) 24.834,00 25.000,00 30.000,00
n Dikilen lale sogani sayis! (adet) 2.200.000 2.200.000 2.500.000
Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
n Adac ve fidan dikimleri gergeklestirmek. 300.000,00

Yesil alanlarin arttinimast icin i¢ ve dig mekan bitki retimi, tretim malzemesi ve tohum alimi yapmak. 2.000.000,00

Parklarin bakim, onarim ve yenilemesini yapmak. 30.675.000,00

32.975.000,00

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ST TR ET T ERET B Park ve Bahgeler Madirligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
Alm Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

300.000,00 300.000,00

Faaliyet Adi

- Agag ve fidan dikimleri gerceklestirmek.

Yesil alanlarin arttinimast i¢in i¢ ve dig mekan bitki
dretimi, tiretim malzemesi ve tohum alimi yapmak.

2.000.000,00 2.000.000,00

28.645.000,00

Parklarin bakim, onarim ve yenilemesini yapmak. 2.030.000,00

30.675.000,00
Genel Toplam 30.945.000,00 - 2.030.000,00 32.975.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Belediye sinirlari dahilinde park alanlari, fidanlik alanlari, cocuk oyun alanlari, spor alanlari ve yesil

alanlar tespit edilmekte ve proje-uygulama gcalismalan yapiimakta, uygulama yapilan alanlarin bakim, onarim ve korumasi saglanmakta,
uygulamada kullanilabilecek bdlge sartlarina uygun bitki tiirleri iiretilmekte, yesil alanlarda mevsimine uygun bitki uygulamasi yapiimak-
tadir. Bitkisel materyalleri temin etmek icin, fidanhklar, seralar acilmakta, isletiimekte ve artan ihtiyaca gére yenileri kurulmaktadr.
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Park ve Bahceler Miidiirliigii

Stratejik Amag 15 Dogal dokuyu koruyarak kisi basina diisen yesil alan miktarini artirmak ve yasam kalitesini yiikseltmek.

Stratejik Hedef 15.2 Park ve bahgelerimiz igin estetik, ekolojik ve ekonomik projeler tiretmek ve uygulamak.

ilgemizde yesil alanlan artirmak ve vatandag memnuniyetini sadlamak igin park, yesil alan ve fidanlik alanlar olustur-

Performans Hedefi 15.2.A e

Performans Gadstergeleri

- Yeni yapilan park, yesil alan ve rekreasyon alani miktar (m?) 21.412,00 50.000,00 50.000,00

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Yesil alanlarin arttinimasi igin yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlari yapiimasi. 8.150.000,00

Genel Toplam 8.150.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
ST TR BT T RGBS Park ve Bahgeler Madarligi

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

R Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

Yesil alanlarin arttinimasi icin yeni park, yesil alan ve
. rekreasyon alanlan yapiimasi, 150.000,00 8.000.000,00 8.150.000,00

Genel Toplam 150.000,00 - 8.000.000,00 8.150.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; imar planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin yeni park, yesil alan ve rekreasyon alani olarak
yapilmasi igin projelendirme, uygulama ve maliyet calismalan yiiriitiilmektedir. Ayrica dinlenme ve eglenme amach halka agik parklar ve
piknik alanlari, rekreasyon alanlan tesis edilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Stratejik Amag 16 Hizmetlerin yirttilmesinde etkinlik ve verimliligi saglayacak tedbirleri tist diizeyde almak.

Stratejik Hedef 16.1 Hizmet birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarini en uygun ve hizli bir sekilde karsilamak.

ks s Mal ve hizmet alimlanini kaliteli ve ekonomik sekilde temin etmek.

Performans Gostergeleri 2017 m

- Yapilan ihale islemi sayisi 51 53 54
Yapilan dogrudan temin iglemi sayisi 470 475 480
inale iglerini, satin alma ve dogrudan temin iglerini yiiriitmek. 5.290.000,00

Genel Toplam 5.290.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

S TRGET e ER T T Destek Hizmetleri Muddrlugi

. 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak
FEIELLLY Alim Giderleri Transferler Giderleri Ihtiyaci

I ;huarlgtrlﬁlgknm, satin alma ve dogrudan temin islerini 4.340.000,00 - 950.000,00 5.290.000,00

Genel Toplam 4.340.000,00 - 950.000,00 5.290.000,00

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Belediyemizde tiim birimlerin ihtiyaclan ilgili mevzuat, usul ve esaslara gore seffaf, kamuoyuna agik
bir sekilde mal, malzeme, hizmet ve yapim igleri ihaleleri ile yapiimaktadir. Kamu kaynaklar etkin ve verimli kullanilarak, ihtiyaglarin uy-
gun sartlarda ve zamaninda herhangi bir aksakliga meydan vermeden yapilan ihale ve dogrudan teminler; fayda-maliyet-kalite esaslariyla
saydam, esit, giivenli bir sekilde yapilarak daha fazla rekabet, saydamlik ve esit muamele saglanmaktadr.




SINCAN

Temizlik igleri Miidiirligii

Stratejik Amag 17 Surdurilebilir, hijyenik gevre bilinci olugturmak ve ekolojik dengeyi korumak.

2018

PERFORMANS
PROGRAMI

Stratejik Hedef 17.1 Saglikli bir gevre igin temizlik yapmak, atiklarin hijyenik bicimde toplanmasini saglamak.

:’gr:olr\mans Hodgh Temiz ve yasanabilir bir gevre igin galigmalar yiritmek.

Performans Gostergeleri 2016

n Temizlik hizmetlerinde kullanilan arag sayis 78 80 85
n Toplanan evsel atik miktari (ton) 148.920,00 | 150.409,00 | 151.913,00
n Toplanan katr atik miktari (ton) 5.840,00 5.898,00 5.957,00
n Bilgilendirme amach dagitilan tebligat sayisi 3.360 3.374 3.415
“ Harfiyat atiklari igin yapilan basvuru sayisi 3.189 3.250 3.400
n Cadde ve sokaklarin temizlenmesi igin kullanilan personel sayisi 354 364 380
Tamir ve bakimi yapilan ¢op konteyner sayisi 2.568 3.758 5.100
n Tamir ve bakimi yapilan ¢op kovasi sayisi 1.089 2.012 2117
n Boyamasi yapilan ¢op konteyner ve varil sayis 1.927 2.150 2.672
n Toplanan ambalaj atigi miktan (ton) 20.302,00 35.388,00 40.480,00
n Toplanan giysi ati§i miktan (kg) 6.745,00 7.260,00 8.100,00
n Toplanan bitkisel atik yagi miktar (litre) 10.100,00 10.200,00 12.200,00
n Toplanan atik pil miktar (kg) 3.660,00 5.762,00 6.338,00
n Zararhlarla micadelede kullanilan ilag miktan (litre) 77.000,00 91.200,00 | 108.000,00

Faaliyet

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Evsel, kentsel ve kaba atiklari toplamak ve nakletmek 23.763.063,29
ilcemiz cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenmesini sagjlamak 740.485,00
COp konteyneri, ¢cOp kovasi tamir ve bakimi yapmak 266.254,61
Camilerin temizligini yapmak -
Gevre denetim ve bilgilendirme galismalari yapmak* -
Geri donuisiim faaliyetlerini yuriitmek =

7/ Biyosidal ilaglama faaliyetlerini yiritmek 209.037,00

Genel Toplam

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyact genel yonetim giderleri igerisinde gosterilmistir.

24.978.839,90

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi  FLIlv[ 4 igleri Midiirligi

. 03-Mal ve H|zmet 05-Cari 06- Sermaye Toplam Kaynak

Evsel, kentsel ve kaba atiklar toplamak ve nakletmek 23.121.438,29 641.625,00 23.763.063,29

ilgemiz cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenme-

sini saglamak 740.485,00 - - 740.485,00

Camilerin temizligini yapmak - - - -

Gevre denetim ve bilgilendirme calismalar yapmak* - - - -

n C0p konteyneri, cp kovasi tamir ve bakimi yapmak 266.254,61 - - 266.254,61

Geri dontistim faaliyetlerini yiritmek - - - -

Biyosidal ilaglama faaliyetlerini ytriitmek 209.037,00 - - 209.037,00

Genel Toplam 24.337.214,90 641.625,00 24.978.839,90

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Saghkh bir yasam, temiz bir cevre olusturulabilmesi icin belediyemiz sinirlan icerisinde olugan
evsel atiklarin toplanmasi ve tasinmasi iglemleri diizenli olarak yiiriitiilmekte, tiim mahallelerdeki meydan, cadde ve sokaklar periyodik
olarak siipiiriilerek temizlenmekte; okul ve hastane bahceleri, cami, bog parseller, semt pazarlari vb. yerler temizlenmekte, tadilat atiklar,
eski esya vb. kati atiklar toplanmaktadir.

Temizlikle ilgili uyulacak kurallar belirlenerek vatandaglara duyurulmakta ve uygulanmasi icin gerekli calismalar yapiimaktadir.

Temizlik hizmetleri ve cevre konularinda arastirma gelistirme c¢alismalari, cevre bilincini gelistirmek amaciyla gerekli bilgilendirme ve
tanitma caligmalan yiiriitiilmekte, bitkisel atik yaglarin toplanarak ekonomiye kazandinlmasi, atik pillerin toplanmasina destek ¢alismalari,
ambalaj atiklari ile diger geri doniisebilen atiklar toplaniimaktadr.

Cop konteynmiri tamir, bakim ve onanimlari, sokak tipi ¢op kovasi montaji, bakim ve onarimlari yapiimaktadir.



SINCAN

2018

PERFORMANS
PROGRAMI

Zabita Miidiirliigii

Vatandaslanmizin saglik, huzur ve guvenligini saglamak igin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en etkin bir sekilde

Stratejik Amag 18 yiritmek

Stratejik Hedef 18.1 Modern bir kent olusumunda diizenin saglanarak gerekli denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini ydriitmek.

Performans Hedefi
18.1.A

Performans Gostergeleri 2016 2017 m

isyerlerine yénelik denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en iyi sekilde yiriitmek.

Denetimi yapilan isyeri sayisi 750 300 450
Esnaf ve seyyar saticilara yapilan iglem sayisi 2.112 2.150 2.200
idari yaptinm Karar tutanagi, durum tespit idari yaptinm tutanak sayisi 2.727 1.800 2.000
Verilen igyeri agma ve galisma ruhsat sayisi 611 615 620
Muayenesi yapilan olcu ve tarti aleti sayisi 315 200 250

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

ilcede faaliyet gosteren tiim isyerlerinin mevzuat hiikiimlerinde belirtilen standartlarda ruhsatlandinimasi igin
denetimler yapmak.

*S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderleri icerisinde gosterilmistir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

SO TR e ERG T T Zabita Midarliga

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

el Lo Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

ilcede faaliyet gdsteren tiim isyerlerinin mevzuat hii-
kiimlerinde belirtilen standartlarda ruhsatlandirimasi
icin denetimler yapmak.

Genel Toplam - - - -

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; Sihhi ve Gayri sihhi igletmelere isyeri agma ve galisma ruhsati verilmekte, ruhsat kontrolii diizenli
olarak yapilmakta, igyerlerinin mevzuat hiikiimlerine gore faaliyetlerini yiiriitmeleri yapilan incelemelerle saglanmaktadr.




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Zabita Miidiirliigii

Vatandaslanimizin saglik, huzur ve givenligini saglamak icin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en etkin bir sekilde
yiriitmek.

Stratejik Amag 18

Stratejik Hedef 18.2 Gida tretiminde hijyen ve sagliga uygunluk kontrolleri yapmak

Performans Hedefi

18.2.A ilgemizde gida tiretimi yapan isyerlerinin saglikli ve temiz bir sekilde hizmet sunmasini saglamak

Performans Gdstergeleri

- Gida Uretimi yapan igyerlerine yonelik yapilan denetim sayisi

n Denetimler sonucu idari yaptinm uygulanan isyeri sayisi

yonelik gerekli kontrol ve denetimleri yapmak

. ilgemizde vatandaglanmiza daha saglikli ve temiz bir ortamda hizmet sunulmasi igin gida dreten isyerlerine

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi® vl R\ o[l [iTs]i]

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

FEITL LD Alim Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

ilgemizde vatandaglanmiza daha saglikli ve temiz bir
ortamda hizmet sunulmasi igin gida tireten igyerlerine
yonelik gerekli kontrol ve denetimleri yapmak

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Halk saghgim giivenlik altina almak icin gida iiriinleri iireten ve satis yapan esnafa yonelik denetimler
gerceklestirmek ve bu yerlerde ¢aligan personelin saghk taramalari ve portdr muayenelerinin kontrolii yapiimaktadir.



SINCAN

2018

PERFORMANS
PROGRAMI

Zabita Miidiirliigii

Stratejik Amag 18 Vgtgndag;lanmlzm saglik, huzur ve givenligini saglamak icin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en etkin bir sekilde
yiriitmek.
Stratejik Hedef 18.3 Toplumsal yasami destekleyici caydirici ve bilgilendirici Zabita Hizmetlerini etkin bigimde sunmak

:’ gr;o;mans =G Zabrta Hizmetlerinin etkinliginin artirmak amaci ile galismalar yuritmek
2017 2018

Performans Gdstergeleri
480 490
1.000 3.500 4.900

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

- Kayit digi seyyar saticilarla miicadele etmek. -

| \

Seyyar saticilara yonelik yapilan islem sayisi 465

Denetim yapilan esnaf sayisi

Zabrta personelimizin ilgili mevzuatlar cercevesinde uzman kadrolarca hizmet igi egitime tabi tutmak.

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi® &l ER\ o[l [iTs]i]

03-Mal ve Hizmet 05-Cari 06-Sermaye Toplam Kaynak

el Eae Ahm Giderleri Transferler Giderleri intiyaci

- Kayit digi seyyar saticilarla micadele etmek.

Zabita personelimizin ilgili mevzuatlar gergevesinde
uzman kadrolarca hizmet ici egitime tabi tutmak.

Genel Toplam

Aciklamalar: Bu faaliyet kapsaminda; Bolgemiz genelinde seyyar saticilarinin anonslarla giiriiltiilii satis yapmalari, saglik kogullarina uygun
olmayan denetimden uzak mallarin satisinin engellenmesi icin ¢alismalar yapiimaktadir. Zabita hizmetlerini daha etkin, verimli ve saglikl bir
sekilde siirdiirebilmek igin personellerimizin gérevini yiiriitiirken ihtiyagc duydugu bilgiyi saglayacak egitimler verilmektedir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




s BELED),
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‘%’) SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

Zabita Miidiirliigii

Stratejik Amag 18 ;l[e]l’;gu?r?:eilanmlzm saglik, huzur ve givenligini saglamak icin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en etkin bir sekilde

Stratejik Hedef 18.4 Pazar yerleri ile kurban kesim yerlerini denetlemek ve diizenlemek

Performans Hedefi ilgemiz sinirlar igerisinde kurulmakta olan semt pazarlarinda, kurban kesim yerlerinde yonetmenligin gerektirdigi kis-
18.4.A taslar dogrultusunda denetimler ve diizenlemeler yapmak.

Performans Gastergeleri m
n Denetim yapilan pazarci esnaf sayisi 3.098 3.400 3.500
n Yapilan pazar denetimleri sirasinda tutulan tutanak sayisi 128 130 140
n Kurulmakta olan semt pazar sayisi 12 12 12
n Ev hanimlarina acilan elisi pazari sayis 2 2 2

. Vatandaslanmizin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda yeni pazar yeri agmak ve daha modern pazar yerleri olug-

turmak.

9 Ev hamimlarinin evlerinin ekonomisine katkida bulunmalan amact ile kendi yaptiklan drtinleri satmalar igin pazar
yeri olugturmak.

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi g2l EWIY T[]

03-Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

05-Cari
Transferler

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak

Faaliyet Adi ihtiyaci

Vatandaslanimizin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
yeni pazar yeri agmak ve daha modern pazar yerleri - - - -
olusturmak.

Ev hanimlarinin evlerinin ekonomisine katkida bulun-
malari amaci ile kendi yaptiklan drtinleri satmalari icin - - - -
pazar yeri olusturmak.

Genel Toplam - - - -

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; pazar yerleri hakkinda yonetmeligin uygulanmaya baglanmasi ile semt pazarlarinda gerekli dene-
timler yapilarak pazar yerlerinin diizenli olmasi saglanmigtir. Ayrica pazarlarda ev hanimlarinin el emegi iiriinlerini satmalarina imkan veril-
mektedir.



SINCAN

PERFORMANS
PROGRAMI
Zabita Miidiirliigii
Stratejik Amag 18 Vgtgndaglanmlzm saglik, huzur ve giivenligini saglamak igin denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en etkin bir sekilde
yiriitmek.
Stratejik Hedef 18.5 Toplumsal giivenligin saglanmasina katki saglamak.
Performans Hedefi T R o : :
18.5.A oplumun giivenligi icin modern arag, gereg ve teghizat ihtiyaca uygun sekilde temin etmek.
Performans Gdstergeleri 2017 m
- Alinan zabita kiyafeti sayisi 98 96 96

Faaliyet Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)

Zabita hizmetlerinin yuritiilmesinde etkinligin saglanmasi amaciyla modern arag, gere¢ ve ekipman saglamak. 140.400,00

Genel Toplam 140.400,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi ZLJIEW VOG0Tl

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak

; 03-Mal ve Hizmet 05-Cari
Faaliyet Adi intiyaci

Alim Giderleri Transferler

Zabita hizmetlerinin yiiriitilmesinde etkinligin sag-
lanmasi amaciyla modern arag, gereg ve ekipman
saglamak.

140.400,00 140.400,00

Genel Toplam 140.400,00 140.400,00

Aciklamalar: Bu faaliyetler kapsaminda; zabita personeline yonelik kiyafet ve savunma amach teghizat ahmlan yapiimaktadir.

Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari




AN BELEp,
& Yes,

SINCAN BELEDIYE BASKANLIGI

@ idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

®

.1. idare Performans Tablolari

Performans Hedefi F. Kodu | Faaliyet Adi :;_"ge LLLL %
Kurum igi1\};'3§| ltisim 111 Belediyemiz faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi kurum i i
ve tanim faaliyetlerinin, ve kuruluglaria isbirligi yapmak.

etkinligini ve niteligini
listirerek cagd . .
béi:(;igyggirl?k gr?lgygm 112 Karsilikli olarak kardes sehir uygulamasini gergeklestir- ) )
benimsetmek. mek.
19A Baskanimizin randevu ve telefon ile gérigmelerini sag-
o PR 1.2.1 lamak ve diger gorev sorumluluklan kapsamindaki faa- 120.000,00 0,04
Sivil Toplum Orgiitleri, Kamu livetleri diizen] K
Kurum ve Kuruluglanyla Iyetien duzeniemex.
Isbirliklerinin geligtirilerek 190 | Vatandaslanmizin dizenlenen halk giini ile bagkanimiz- ) )
Belediyemiz Faaliyetlerinin - la g6riigmesini saglamak.
etkinligini arttiracak - . - o
calismalar yapmak, 123 m"'(‘::]‘ igﬁ;&'};‘rig'f%?ﬂf;g:(“ygun kogullarda saglayarak | 400 090,00 | 0,15
2141 Personelin 6zluk islemlerini ydritmek. - -
21.A
Galiganlarla ilgili tam
islemlerde kurum degerlerine 9192 Birimlerin yUrittiigu islerde isin kapasitesine gore per- i i
sahip gikarak etkin personel o sonel dagilimini gergeklestirmek.
politikalarini uygulamak ve
stirekliligini saglamak Beledi e b taiver 5d ierin stai is]
elediyemize bagvuran stajyer dgrencilerin staj islem-
213 lerini yiritmek. 1.500,00 | 0,0005
2.2.1 Mesleki hizmet ici egitimleri gerceklestirmek. 25.000,00 | 0,009
22A | 222 | isSaghdi ve giivenlii egitimi yapmak. 5.200,00 | 0,002
Kurum personeline hizmet igi : —
egitimler vermek 2.3.3 IIkyardim egitimi yapmak. 12.000,00 | 0,004
2.34 Mevzuat egitimleri yapmak. 15.000,00 | 0,005
interaktif WEB sayfasi olusturmak, gérsel ve kullanim
3.1.1 acisindan nitelikli hale getirmek, calisanlara e-posta ad- 20.000,00 | 0,007
resleri saglamak.
Teknolojik iletisim araglarinin ve donanimin en st sevi-
hE2 yede kullanimini saglamak ve etkin hale getirmek. 650.000,00 0.24
313 Dijital Billboard kurmak. - -
Park ve Bahgelerde vatandasa lcretsiz internet imkani
31A 314 sunmak. 220.000,00 0,08
Elektronik ortamda bilgi " R P
aligverigini hiz, etkin 315 P:rlrrllzltarl(rir?avke mabhallelerdeki kamera goriintiilerini webde 200.000,00 0,07
ve verimli bir sekilde yay :

sagjlayacak altyap Hizmet binalarimiza giivenlik tedbirlerini arttirmak ama-

Galismalar yapmak 816 ¢yl hirsiz alarm sistemi kurulmas 16.348,77 | 0,005

Belediyemizde Bilgi yonetimi ve Giivenligini saglamaya

317 yonelik 1SO 27001 ve Penetrasyon testler uygulamala- 24.523,16 0,009
rni saglamak
Bilgi ve Teknolojik kaynaklarnimizi takibini saglamak igin

3.18 Rfid barkod sistemi ile kayit altina almasi 102.697,55 0.04
Vatandaslarla kesintisiz ve etkili iletisim igin Gozim

L Merkezi kurulmasi AUSEEE | R0
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Biitce Toplami

Performans Hedefi F. Kodu

Faaliyet Adi

3.2A

Dijital Arsiv Galismasina baglayarak etkin bir Elektro-

AETEET) GV 321 ik Belge Ynetim Sistemine sahip olmak. AUERRLEY (L
yiriitilmesini saglayacak
Elektronik Belge Yonetim
Sistemi calismalarini 3.2.2 E-belediyecilik ile ilgili faaliyetleri yaritmek 20.000,00 | 0,007
yiriitmek.
Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yuritilmesi
3.3.1 icin en gincel bilgisayar yazilim ve donanimlar kul- 1.047.057,22 0,38
lanmak.
Birimler arasi bilgisayar aginin etkinlestirmek ve bilgi
3.3.A AR aligverigini elektronik ortamda saglamak. 155.000,00 0,06
[ xnolojk geligmeleri Paydas kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda
yakindan takip ederek 333 ydas Kl urLUS y 35.000,00 | 0,01
itiyag duyulan yenililer etkin bilgi islem baglantilarini yapmak.
kurumumuza uygulayacak Ulusal ve uluslararasi teknoloji, telekomiinikasyon ve
caligmalar yapmak. 3.34 bilgisayar fuarlarini ziyaret ederek gelismeleri yakin- - 5
dan takip etmek.
ip santral giincellemeleri ,web sitemizde yayinlanan
3.35 kamera sisteminin giincel halde tutulmasi ve Log ya- 60.000,00 0,02
ziiminin giincellenmesini saglamak
41.A
Belediye meclis ve enciimen : . - : - o § oot
karartannin eikin bir sekilde 411 Belﬁdlyedmecha Ille enciimenin giindemini tespit et i i
duyurulmasini saglayacak ULESLGAL) (LTS
galismalar yapmak
491 Belediyemiz birimleri ile diger kisi ve kurumlar ara- i )
- sinda sekretarya gorevi yapmak.
42A ) 429 Belediye bagkanhigimiza gelen dilekge ve resmi ev- ) ]
Kurum yazigmalarinin dogru e raklar kabul etmek, havale etmek ve dagitmak.
ve giivenli bir sekilde iletimini -
saglamak icin gerekli tim 403 | Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen ilanlar yap- i i
islemleri yiriitmek - mak ve tutanaklar yazmak.
494 Egﬁdlyemlz evraklarinin posta gonderimlerini yap- 80.000,00 0,03
5.1A 511 Disiplin sorusturmasi yapmak. - -
Gorev alanindaki hizmetlerin - . . .
yerine getirimesinde hizl, 5.1.2 Belediye birimlerinde denetimler yapmak. - -
etkin ve hatasiz galigmalarla B
iyi yénetim uygulamalarini HRIE3 On inceleme yapmak. - -
gerceklestirmek
52A Belediyemiz leh ve aleyhine agilan davalar takip ede-
Belediyemizin dahil oldugu 5211 rek gerekli tim iglemleri yiritmek. 5.000.000,00° 181
tiim adli ve idari davalarla
ilgili islemleri yiritmek, I ]
522 Birimlere hukuki goriis vermek. - -

birimlere hukuki goris
vermek.
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Performans Hedefi F. Kodu Faaliyet Adi :Etge ohlgh] %
Belediye Web Sitesinde Haberlerin Yayinlamasi ve
6111 takibini saglamak Y| 018
Belediyemizin faaliyetlerini tanitici grafik tasarim ¢a-
R ligmalarini yratmek ERIC00 0.27
Belediye faaliyetlerinin tanitilmasi ve duyurulmasi
Al amaciyla video kurgusu hazirlamak 208000,00 007
6.1.A Yazili, Gérsel, isitsel ve Sosyal medyada yer alan
Belediye hizmetlerinin halka 6.1.4 sehrimiz ve belediyemizle ilgili haber-gorinti ve fo- 40.000,00 0,01
dogru ve eksiksiz tantimini tograflarin takibini etkin bir sekilde saglamak
yapmak, sonuglarini iziemek. Belediyemiz tarafindan yapilan ve yapiimasi planlanan
iFLE her tirlli hizmet ve faaliyetlerinin tantimini yapmak f-300.000,00 0
Belediye Haber Billteni, dergi hazirlama ve dagitimini
6.1.6 yapmak 400.000,00 0,15
6.1.7 Kamuoyu egilimlerinin dlgmek igin anketler diizenlemek 50.000,00 0,02
Belediyemizin gergeklestirmekte olan faaliyet ve proje-
HLE lerini kamuoyuna dogru ve etkili bir sekilde aktarmak 10.000,00(y 0,005
Gevre ve hayvan sagliginin korunmasi igin sahipsiz
ekl sokak hayvanlarinin yakalanmasini saglamak. 40.000,00 0,01
Hayvan barinaginda sokak hayvanlarina yonelik te-
o davi, bakim ve asilar yapmak. 135.000,00 0.05
71A 713 Tibbi atiklan toplamak ve bertaraf edilmesini saglamak. 1.980,00 | 0,001
Gevre saghg ve veterinerlik - _
hizmeti kapsamini 714 Doggl 'ortzirlnda Eulunan sokak hayvanlarinin beslen 135.000,00 0,05
genisletmek ve hizmet me3|n| saglamak.
niteligini artirmak. 71.5 Ihtiya¢ duyulan personel alimini gerceklestirmek. 470.400,00 0,17
716 Kurban pazarlarinda hayvanlara yonelik saglik dene- ) i
o timleri yapmak.
717 ligemiz sinirlan dahilindeki ig yerlerinin saglik dene- ) i
o timlerini yapmak.
Kagak yapilagmanin dnlenmesi igin denetimler yap-
8.1.1 : -
mak.
~ 81A imar plani ve yapi ruhsatina uygun yapilasmanin
Gevrenin korunmas, planve | g 1> | saglanmasi amaciyla denetimler yapmak, konu ile : s
ruhsata gdre yapilagmanin ilgili sikayetleri degerlendirmek.
gerceklesmesi icin gerekli :
onlemleri alarak denetimler Imar planina uygun yapilasmanin saglanmasi icin
yapmak hLE her tirlii proje ve etit kontrolleri yapmak. 48.000,00 0,02
814 Yapi belgelerini vermek ve yapiya ait bilgi, belge ve i i
o projeleri argiviemek.
. 91A 9.11 Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlemek. 1.485.000,00 0,54
”gzg‘r'felflffgf;j'ig”a 9.1.2 | Kardes sehirlerimizle isbirlilerini gelistirmek. 1.250.000,00 | 0,45
kiilttirel aktivitelerin e o] A T S
S Kiltir gezileri diizenleyerek tarihi ve Kiiltiirel 6Gneme
gergzggelztrlrzlér|233|n| 9.1.3 sahip yerleri tanitmak. 1.850.000,00 0,67
Ulusal ve uluslararas diizeyde festival, fuar ve gen-
9.2.1 likler diizenlemek. 2.515.000,00 0,91
. 9.2.A
lice genelinde birlik ve
beraberlik bilincinin Kiltiir merkezi, sanat evleri, park vb. agilig program-
gelisimini saglayacak 922 | anmi dzenlemek. 250.000,00 | 0,09
sosyal ve Killtirel aktiviteler
gerceklestirmek.
9.23 Konferans ve bilgilendirme toplantilarn diizenlemek 750.000,00 0,27
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Performans Hedefi F. Kodu Faaliyet Adi ::‘98 [0RLE %
9.3A Halkin yas gruplar ve kiltir diizeyine uygun sinema,
Toplumun genelini %31 tiyatro ve animasyon gosterimleri yapmak. R 0,32
kapsayacak sekilde beklenti
ve intiyalara uygun 9.3.2 | Hobive meslek kurslar diizenlemek. 250.000,00 | 0,09
aktiviteler yapmak.
9.3.B
Emekli ve yagl Emekli ve yagl vatandaslanmiz igin sosyal yasami
vatandaglanmiz igin ] destekleyici konaklarda hizmet sunmak 1.550.000,00 0,56
caligmalar yiritmek
_ 9.3.C
ligemizde yeni bebek .
sahibi olan ailelere sosyal llgemizde yeni bebek sahibi olan ailelere dogum yar-
beleciyecili geregidogum | 0>1 | dimi pakei veriimesi 600.000,00 | 0,22
yardimi yapiimasi
10.1.1 Mustakil parsel satis islerini yiiritmek. = =
10.1.2 Belediye hisseli satiglanini yapmak. - -
101.3 Belediyemize ait taginmazlarin plan amacina uygun i )
. kullanim dizere tahsis ve devir islemlerini ydritmek.*
10.1.4 | Tasinmazlan tahsis ve devir almak. 454.545,45 0,17
10.1.A 10.1.5 Tasinmazlarin alimi ve kamulagtirmasini yapmak. 1.045.454,55 0,38
Kentsel gelisimi saglayacak |10 4 6 | Kamu kurumlanyla isbirligi ile caligmalar yiritmek. 2.500.000,00 | 0,91
projeleri hayata gecirmek
101.7 Gida ve megrubat bufeleri gicek satis yeri, gay ocag, i i
[ kafeterya, GSM ve ATM yerlerini kiraya vermek.*
1018 Bina, yer kiralamasi yapmak ve aidat giderlerini kar- 200.000,00 0,07
silamak.
Gokantu alani tespiti ve kentsel yenileme proje gelis-
10.1.9 tirme galigmalarini yiriitmek. 2.000.000,00 0.72
i 11.1.A 11141 Kaldinm ve tretuvar yapmak. 1.591.762,00 0,58
Ust yapi bakim, onarim
ve yapim ¢aligmalarinin . ) )
yiiksek kalitede ve artan 11.1.2 Ihtiyag duyulan hizmet binalarini yapmak. 44.200.000,00 | 16,07
verimle yerine getirimesiyle
kentsel yasam gereklerini - i
e 1113 %%vn(iﬁ( gayrimenkullerimizin bakim ve onarimlarini 2.800.000,00 1,02
_ 11.2A
ligede ulagimin hizl, gtivenli o
ve konforlu olmasin 11, | Yol agim stabilze yol yapm, yol astalt kaplama ve | 4 g0g 53,00 | 1,78
saglayacak yol galismalar ile onarim galigmalarini gergeklestirmek.
ilgili tiim islemleri yiritmek
Hizmetlerimizi daha etkin yuriitmek igin modern arag
= ve is makinelerine sahip olmak. & TGP g
Belediyemizde kullaniimakta olan arag ve ig makine-
11.3.A 11.3.2 - . 15.000.000,00 5,45
Hizmetibaie e !ermm akaryakitlarini temin etmek.
modern arag ve geregleri 11.3.3 Is makinasi ve arag kiralamalarini yapmak. 14.000.000,00 5,09
temin etmek ve etkin : o o f
, Belediyemize ait araglann muayene, sigorta, ruhsat,
kullaniimasini saglamak 11.34 harg vb. gibi islemlerini yirittmek. 1.100.000,00 0,40
Belediyemize ait arag ve is makinalarinin periyodik
s bakim, onarimlarini yapmak. d:950:000:00 -0
_ 11.4A :
ligemizde bulunan kamu llcemizde bulunan kamu kurumlannin ihtiya¢ duydu-
kurumlaninin etkin hizmet 1471 50 bakim-onarm islerini yuritmek. 700.000,00 | 0,25
yapmalarina yardimei olmak
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Performans Hedefi F. Kodu Faaliyet Adi B AMoplam!
12.1A idarenin stratejik plan ve performans programinin
Kurumumuzda Stratejik 1211 | hazlanmasini koordine etmek ve sonuglarini kon- 200.000,00 0,07
yonetim calismalarini etkin solide etmek.
bir sekilde ydritilmesini Personellerin bilgi diizeylerini gelistirmek icin egitim
saglamak 12.1.2 1 seminerleri diizenlemek. 100.000,00 | 0,04
Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlar elektronik
12.2.1 ortama kaydetmek. 600.000,00 0,22
129 A 1209 lilg}k;rkomk ortamda kaydedilen tim bilgileri glincel- 600.000,00 0.22
Mali disiplin icerisinde :
belediyenin gelir kapasitesini | 12.2.3 | Biitge kesin hesabi ve mali istatistikleri hazirlamak. 20.000,00 | 0,007
arttirarak, gelir gider Gelireri tahakkuk offrerak gel acal ak
dengesini saglamak. elirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip
12241 e tansil iglemlerini yiritmek. 700.880.0081 028
12.2.5 Belediye ile ilgili tiim mali is ve iglemleri yuriitmek. - -
12.3A
Faaliyetlerimizi stratejik plan Bitceleri stratejik plan ve yillik performans progra-
ve performans programiyla 12.3.1 mina uygun olarak saglamak ve idare faaliyetlerini 200.000,00 0,07
uyumlu hale getirerek bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
gergeklestirmek
o 124A _
I¢ kontrol sisteminin I¢ Kontrol Sisteminin etkin olarak yuriitilmesini sag-
etkin olarak yiiriitilmesini 1241 1 1amak. 350.000,00 0,13
saglamak
12.5A
Belediye taginir mallariyla 1251 Belediye tagimir mallanina iligkin kayit ve kontrolleri ) i
ilgili islemleri etkin bir sekilde - konsolide etmek.
yiriitmek
12.6.A
Faaliyet raporunun stratejik Harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faali-
plan ve performans 12.6.1 yet raporlarina dayall olarak idare faaliyet raporunu 150.000,00 0,05
programina uygunlugunu hazirlamak.
saglamak
) 12.7A
Ust yonetici ve harcama o . _
yetiillering mali ve idari 12.71 Bmmlelie mali ve idari konular hakkinda danigmalik ) )
konularla ilgili damgmanlik YapmdiE
yapmak
Vatandaslanmiza ihtiyag duyduklan gida, yemek, gi-
I81A Lol yim, yakacak vb. yardimlar yapmak. y463.700,00 162
Sosyal glgslizire yanelk Tim vatandaslanmiza yonelik sabah ig vakitlerinde
yardimlarda bulunmak.
[ belirli alanlarda sicak gorba ikraminda bulunmak. 16.600,00 0L
13.2.A . A
) S . Cenaze ve nakil islemlerini yiriitmek, cenaze yakin-
Cenaézsillér:l;tilj?gtnrlngtn“ bir 13.2.1 lan igin servis hizmeti saglamak 2.827.000,00 1,03
13.3.A
Engelli vatandaslanimiza Engelli vatandaslanmizin ihtiyaglarini belirlemek ve
akili araba ve tekerlekli 13.3.1 temin etmek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara - =
sandalye yardimlariyla ilgili yonlendirmek.
gerekli islemleri yiritmek
1411 Imar pLam bulunan alanlarin parselasyon planlarini 366.346,00 013
141.A yapmak.
Kentin gelisimine uygun imar planlarinin yetersiz oldugu bolgede plan tadilat-
imar ve parselasyon planlar 1412 revizyonu ve imar plani yapmak. 533.654,00 0,19
yapmak. T . N
Niifus isgiicti dengelerini de kuracak bir bigimde sa-
18.1:9 nayi- konut baglantili planlar revize etmek. 500.000.00 0.18
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Performans Hedefi F. Kodu Faaliyet Adi e lGaMl (LA
TL %
ST 1 Agdag ve fidan dikimleri gerceklestirmek. 300.000,00 0,11
15.1.A
llgemizde bulunan yesil Yesil alanlarin arttinimasi igin i¢ ve dig mekan bitki
alanlar igin bitki dretimi 15.1.2 | dretimi, Gretim malzemesi ve tohum aliminin yapil- 2.000.000,00 | 0,73
yapmak ve bakimlarini masi
gerceklestirmek. -
168,18 Parklarin bakim, onarim ve yenilemesini yapmak. 30.675.000,00 | 11,15
_ 15.2.A
licemizde yesil alanlar
artirmak ve vatandas Yesil alanlarin arttinlmast igin yeni park, yesil alan ve
memnuniyetini saglamak icin ol rekreasyon alanlari yapiimasi. 8.150.000,00 2,96
park, yesil alan ve fidanlik
alanlar olusturmak..
16.1.A ,
Mal ve hizmet alimlarini Ihale iglerini, satin alma ve dogrudan temin iglerini
kaliteli ve ekonomik sekilde 16.1.1 yiritmek. 5.290.000,00 1,92
temin etmek.
1711 Evsel, kentsel ve kaba atiklar toplamak ve nakletmek 23.763.063,29 8,64
ilcemiz cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenme-
17.1.2 sini saglamak 740.485,00 0,27
17.1.A - v -
Temiz ve yaganabilir bir 1713 G0p konteyneri, ¢op kovasi tamir ve bakimi yapmak 266.254,61 0,10
cevre igiq caligmalar 1714 Camilerin temizligini yapmak - -
ytrttmek. 17.1.5 | Gevre denetim ve bilgilendirme calismalar yapmak - -
17.1.6 Geri donistuim faaliyetlerini yliritmek - -
1717 Biyosidal ilaglama faaliyetlerini ylriitmek 209.037,00 0,08
18.1.A .
isyerlerine yonelik denetim ligede faaliyet gosteren tiim igyerlerinin mevzuat hii-
ve ruhsatlandirma 18.1.1 kiimlerinde belirtilen standartlarda ruhsatlandirimasi - -
faaliyetlerini en iyi sekilde icin denetimler yapmak.
yirtitmek.
_ 182.A ,
ligemizde gida tiretimi yapan licemizde vatandaglanmiza daha saglikli ve temiz bir
isyerlerinin saglikii ve temiz 18.2.1 ortamda hizmet sunulmasi igin gida dreten igyerleri- - >
bir gekilde hizmet sunmasini ne yonelik gerekli kontrol ve denetimleri yapmak
saglamak
18.3.A 18.3.1 Kayit digi seyyar saticilarla micadele etmek. - -
Zabita Hizmetlerinin W -
etkinliginin artirmak amaci 18.3.2 Zabita personeI|m|z!n |Ig|I! mey;uatlar gergevesmde ) )
ile caligmalar yiriitmek h uzman kadrolarca hizmet ici egitime tabi tutmak.
_ 18.4.A Vatandaslanmizin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
licemiz sinirlan igerisinde 18.4.1 | yeni Pazar yeri agmak ve daha modern Pazar yerleri - -
kurulmakta olan semt olusturmak.
pazarlarinda, kurban kesim
yerlerinde yonetmenligin Ev hanimlannin evlerinin ekonomisine katkida bu-
_ gerektirdigi kistaslar 18.4.2 | lunmalan amaci ile kendi yaptiklan driinleri satmalari 2 .
dogrultusunda denetimler ve |g|n Pazar yerl 0|U§turmak
diizenlemeler yapmak '
18.5.A
Toplumun giivenligi igin Zabita hizmetlerinin yiritilmesinde etkinligin saglan-
modern arag, gereg ve 18.5.1 masi amacityla modern arag, gereg ve ekipman sag- 140.400,00 0,05
techizat ihtiyaca uygun lamak.
sekilde temin etmek

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Ydnetim Giderleri

Diier idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

206.380.619,90
64.505.006,10
4.114.374,00
275.000.000,00
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.3. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Performans Hedefi

— =201

\ PERFORMANS
PROGRAMI

Faaliyetler

0Ozel Kalem Miidiirliigii

Kurum ici ve disi iletisim ve tanitim faaliyetlerinin, etkinligini
ve niteligini gelistirerek cagdas belediyecilik anlayigini
benimsetmek.

_ Sivil Toplum Orgiitleri, Kamu Kurum ve Kuruluglanyla
Isbirliklerinin gelistirilerek Belediyemiz Faaliyetlerinin etkinligini
arttiracak calismalar yapmak.

Galsanlarla ilgili tim islemlerde kurum degerlerine sahip
cikarak etkin personel politikalanini uygulamak ve sirekliligini
saglamak

Kurum personeline hizmet igi egitimler vermek

Elektronik ortamda bilgi aligverisini hizli, etkin ve verimli bir
sekilde saglayacak altyapi galismalar yapmak

Hizmetlerin daha hizli yiiritilmesini saglayacak Elektronik
Belge Yonetim Sistemi ¢aligmalarini yiriitmek.

Belediyemiz faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslaria isbirligi yapmak.*

Karsilikli olarak kardes sehir uygulamasini gerceklestirmek.*

Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanimizin randevu ve telefon ile goriismelerini saglamak ve diger gorev sorumluluklar
kapsamindaki faaliyetleri diizenlemek.

Vatandaglanmizin diizenlenen halk gind ile bagkanimizla gériigmesini saglamak.*

Nikah Salonu hizmetlerini uygun kosullarda saglayarak nikah iglemlerini yiriitmek.

an Kaynaklan ve Egitim Miidiirligii

Personelin 6zlik islemlerini yiritmek.*

Birimlerin ydrattugu islerde isin kapasitesine gore personel dagilimini gergeklestirmek.*

Belediyemize basvuran stajyer dgrencilerin staj islemlerini yiritmek

an Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Mesleki hizmet ici egitimleri gerceklestirmek.

is Saghgi ve giivenligi egitimi yapmak.

ilkyardim egitimi yapmak.

Mevzuat egitimleri yapmak.

Bilgi iglem Miidiirliigi

interaktif WEB sayfas olusturmak, gorsel ve kullanim agisindan nitelikli hale getirmek, alisanlara
e-posta adresleri saglamak.

Teknolojik iletisim araglarinin ve donanimin en (ist seviyede kullanimini saglamak ve etkin hale
getirmek.

Dijital Billboard kurmak.

Park ve Bahcelerde vatandasa iicretsiz internet imkani sunmak.

Parklarda ve mahallelerdeki kamera gorintiilerini webde yayinlamak.*

Hizmet binalarimiza giivenlik tedbirlerini arttirmak amaci ile hirsiz
alarm sistemi kurmak

Belediyemizde Bilgi yonetimi ve Gilvenligini saglamaya yonelik ISO
27001 ve Penetrasyon testler uygulamalarini saglamak

Bilgi ve Teknolojik kaynaklarnimizi takibini saglamak igin Rfid barkod
sistemi ile kayit altina almasi.

Vatandaslarla kesintisiz ve etkili iletisim igin Goziim Merkezi kurulmasi

Bilgi islem Miidiirliigii

Dijital Arsiv Calismasina baglayarak etkin bir Elektronik Belge Yonetim Sistemine sahip olmak.

E-belediyecilik ile ilgili faaliyetleri yiiritmek
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Bilgi islem Miidiirliigii

Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde yuriitiilmesi igin en giincel bilgisayar yazilim ve donanimlar
kullanmak.

Birimler arasi bilgisayar aginin etkinlestirmek ve bilgi aligverisini elektronik ortamda saglamak.

Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek intiyag duyulan | paydag kurum ve kuruluslar ile belediyemiz arasinda etkin bilgi islem baglantilarini yapmak.
yenilikleri kurumumuza uygulayacak galismalar yapmak.

Ulusal ve uluslararasi teknoloji, telekomiinikasyon ve bilgisayar fuarlarini ziyaret ederek gelismeleri
yakindan takip etmek.*

ip santral giincellemeleri ,web sitemizde yayinlanan kamera sisteminin giincel halde tutulmasi ve
Log yaziliminin giincellenmesini saglamak

Yaz igleri Miidiirliigi

Belediye meclis ve enciimen kararlarinin etkin bir sekilde

duyurulmasini saglayacak calismalar yapmak Belediye meclisi ve encimenin giindemini tespit etmek ve duyurmak.

Yazi igleri Miidiirliigii

Belediyemiz birimleri ile diger kisi ve kurumlar arasinda sekretarya gorevi yapmak.*

Kurum yazismalaninin dogru ve givenli bir sekilde iletimini Belediye baskanlhigimiza gelen dilekge ve resmi evraklan kabul etmek, havale etmek ve dagitmak.*
saglamak igin gereKli tiim iglemleri yiritmek Kamu kurum ve kuruluglarindan gelen ilanlar yapmak ve tutanaklan yazmak.*

Belediyemiz evraklarinin posta génderimlerini yapmak.

Teftis Kurulu Miidiirliigii.

o o 1B Disiplin sorusturmasi yapmak.*
Gorev alanindaki hizmetlerin yerine getirilmesinde hizl,

etkin ve hatasiz galigmalarla iyi yonetim uygulamalarini Belediye birimlerinde denetimler yapmak.*
gergeklestirmek

On inceleme yapmak.*

Hukuk igleri Miidiirliigii

Belediyemizin dahil oldugu tiim adli ve idari davalaria ilgil Belediyemiz leh ve aleyhine agilan davalar takip ederek gerekli tim iglemleri yiritmek.
islemleri yiirutmek, birimlere hukuki goriis vermek. Birimlere hukuki géiriis vermek.*

Basin Yayin ve Halkla ili§kiler Miidiirligii

Belediye Web Sitesinde Haberlerin Yayinlamasi ve takibini saglamak

Belediyemizin faaliyetlerini tanitici grafik tasanm galismalarini yariitmek

Belediye faaliyetlerinin tanitiimasi ve duyurulmasi amaciyla video kurgusu hazirlamak

Yazili, Gorsel, isitsel ve Sosyal medyada yer alan sehrimiz ve belediyemizle ilgili haber-gériintii ve
fotograflarin takibini etkin bir sekilde saglamak

Belediye hizmetlerinin halka dogru ve eksiksiz tanitimini — - - -
yapmak, sonuglarini iziemek. Belediyemiz tarafindan yapilan ve yapiimasi planlanan her tiirlii hizmet ve faaliyetlerinin tantimini

yapmak

Belediye Haber Billteni, dergi hazirlama ve dagitimini yapmak.

Kamuoyu egilimlerinin 6lgmek icin anketler diizenlemek

Belediyemizin gergeklestirmekte olan faaliyet ve projelerini kamuoyuna dogru ve etkili bir sekilde
aktarmak

Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii

Gevre ve hayvan saghginin korunmasi igin sahipsiz sokak hayvanlarinin yakalanmasini saglamak.

Hayvan barinaginda sokak hayvanlarina yénelik tedavi, bakim ve asilan yapmak.

Tibbi atiklar toplamak ve bertaraf edilmesini saglamak.

Gevre saghgr ve veterinerlik hizmeti kapsamini genisletmek ve

hizmet niteligini artirmak. Dogal ortamda bulunan sokak hayvanlarinin beslenmesini saglamak.

ihtiyag duyulan personel alimini gerceklestirmek.

Kurban pazarlarinda hayvanlara yonelik saglik denetimleri yapmak.*

ilcemiz sinirlari dahilindeki is yerlerinin saglik denetimlerini yapmak.*

=
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imar ve $ehircilik Miidiirligi

Gevrenin korunmasi, plan ve ruhsata gére yapilagmanin
gerceklesmesi igin gerekli 6nlemleri alarak denetimler yapmak

lgemiz vatandaslarina yénelik sosyal ve kiiltiirel aktivitelerin
gergeklestirilmesini saglamak.

ilce genelinde birlik ve beraberlik bilincinin geligimini
saglayacak sosyal ve Killtiirel aktiviteler gergeklestirmek.

Toplumun genelini kapsayacak sekilde beklenti ve ihtiyaglara
uygun aktiviteler yapmak.

Emekli ve yash vatandaslanmiz icin calismalar yuriitmek

Kagak yapilasmanin dnlenmesi igin denetimler yapmak.*

imar plani ve yapi ruhsatina uygun yapilagsmanin saglanmasi amaciyla denetimler yapmak, konu ile
ilgili sikayetleri degerlendirmek.*

imar planina uygun yapilagmanin saglanmas! igin her tiirlii proje ve etiit kontrolleri yapmak.

Yapi belgelerini vermek ve yapiya ait bilgi, belge ve projeleri argiviemek.*

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Onemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlemek.

Kardes sehirlerimizle igbirliklerini gelistirmek.

Kiltir gezileri diizenleyerek tarihi ve kiltiirel Gneme sahip yerleri tanitmak.

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Ulusal ve uluslararasi diizeyde festival, fuar ve senlikler diizenlemek.

Kultdr merkezi, sanat evleri, park vb. acilis programlarini diizenlemek.

Konferans ve bilgilendirme toplantilan dizenlemek

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Halkin yas gruplan ve killtiir diizeyine uygun sinema, tiyatro ve animasyon gosterimleri yapmak.

Hobi ve meslek kurslari diizenlemek.

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Emekli ve yasl vatandaslanmiz icin sosyal yasami destekleyici konaklar agmak

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

ilcemizde yeni bebek sahibi olan ailelere sosyal belediyecilik
geredi dogum yardimi yapiimasi

ilgemizde yeni bebek sahibi olan ailelere dogum yardimi paketi verilmesi

Kentsel gelisimi saglayacak projeleri hayata gegirmek

Ust yapi bakim, onarim ve yapim galismalarinin yiiksek
kalitede ve artan verimle yerine getirimesiyle kentsel yasam
gereklerini karsilamak.

ilgede ulagimin hizll, gilvenli ve konforlu olmasini saglayacak
yol galismalari ile ilgili tiim iglemleri yiriitmek

Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Mustakil parsel satis islerini ytritmek.*

Belediye hisseli satiglarini yapmak.*

Belediyemize ait taginmazlarin plan amacina uygun kullanim dizere tahsis ve devir iglemlerini
yiriitmek.*

Tasinmazlari tahsis ve devir almak.*

Tasinmazlarin almi ve kamulastirmasini yapmak.

Kamu kurumlariyla igbirlii ile galigmalar yiriitmek.

Gida ve megrubat biifeleri gicek satis yeri, gay ocagi, kafeterya, GSM ve ATM yerlerini kiraya
vermek.*

Bina, yer kiralamasi yapmak ve aidat giderlerini kargilamak.

Gokantd alani tespiti ve kentsel yenileme proje gelistirme calismalarini yiritmek.

Fen igleri Miidiirligii

Kaldinm ve tretuvar yapmak.

ihtiyag duyulan hizmet binalarini yapmak.

Mevcut gayrimenkullerimizin bakim ve onarimlarini yapmak.

Fen igleri Miidiirligii

Yol agimu, stabilize yol yapimu, yol asfalt kaplama ve onarim caligmalarini gerceklestirmek.
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Fen igleri Miidiirligi

Hizmetlerimizi daha etkin yiritmek icin modern arag ve ig makinelerine sahip olmak.

Belediyemizde kullaniimakta olan arag ve is makinelerinin akaryakitlanni temin etmek.

Hizmet kalitesini artiracak modern arag ve gerecleri temin

etmek ve etkin kullaniimasini saglamak AUEL BT el IR Sl

Belediyemize ait araglarin muayene, sigorta, ruhsat, harg vb. gibi islemlerini yiiritmek.

Belediyemize ait arag ve is makinalarinin periyodik bakim, onanmlarini yapmak.

Fen igleri Miidiirligii

ilcemizde bulunan kamu kurumlarinin etkin hizmet

yapmalarina yardimei olmak ligemizde bulunan kamu kurumlaninin ihtiyag duydugu bakim-onanm islerini yariitmek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarini
Kurumumuzda Stratejik yonetim calismalarini etkin bir sekilde | konsolide etmek.
yiritilmesini saglamak

Personellerin bilgi diizeylerini gelistirmek igin egitim seminerleri diizenlemek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Belediyemize gelir getirecek tiim unsurlan elektronik ortama kaydetmek.*

Elektronik ortamda kaydedilen tiim bilgileri giincellemek ve takiplerini saglamak.

Mali disiplin igerisinde belediyenin gelir kapasitesini arttirarak,

gelir gider dengesini saglamak. Biitce kesin hesabi ve mali istatistikleri hazirlamak.

Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiriitmek.

Belediye ile ilgili tim mali is ve islemleri yiriitmek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Faaliyetlerimizi stratejik plan ve performans programiyla Biitgeleri stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak saglamak ve idare faaliyetlerini
uyumlu hale getirerek gergeklestirmek bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

i¢ kontrol sistemlerinin etkin olarak yilriitilmesini saglamak i Kontrol Sisteminin etkin olarak yiiriitiilmesini sagjlamak.

Mali Hizmetler Miidiirligii

Belediye taginir mallariyla ilgili islemleri etkin bir sekilde
yiiriitmek

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Faaliyet raporunun stratejik plan ve performans programina Harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarina
uygunlugunu saglamak dayali olarak idare faaliyet raporunu hazirlamak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Ust yonetici ve harcama yetkililerine mali ve idari konularla
ilgili damsmanlik yapmak

Belediye taginir mallarina iligkin kayit ve kontrolleri konsolide etmek.

Birimlere mali ve idari konular hakkinda danismalik yapmak.*

Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

Vatandaglanmiza ihtiyac duyduklar gida, yemek, giyim, yakacak vb. yardimlar yapmak.

Sosyal giigstizlere yonelik yardimlarda bulunmak. Tiim vatandaglanimiza yonelik sabah ig vakitlerinde belirli alanlarda sicak gorba ikraminda
bulunmak.

Sosyal Yardim igleri Miidiirliigii

Cenaze hizmetlerini planli bir sekilde yiriitmek. Cenaze ve nakil islemlerini yiriitmek, cenaze yakinlar icin servis hizmeti saglamak

Sosyal Yardim igleri Miidiirliigii

Engelli vatandaslanmiza akiilii araba ve tekerlekli sandalye Engelli vatandaglarimizin ihtiyaclanini belirlemek ve temin etmek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara
yardimlariyla ilgili gerekli iglemleri ytritmek yonlendirmek.*
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Kentin gelisimine uygun imar ve parselasyon planlar yapmak.

ilgemizde bulunan yesil alanlar igin bitki iiretimi yapmak ve
bakimlarini gerceklestirmek.

ilcemizde yesil alanlan artirmak ve vatandas memnuniyetini
saglamak icin park, yesil alan ve fidanlik alanlar olusturmak.

Mal ve hizmet alimlarini kaliteli ve ekonomik sekilde temin
etmek.

Temiz ve yasanabilir bir cevre icin calismalar yiritmek.

isyerlerine yonelik denetim ve ruhsatlandirma faaliyetlerini en
iyi sekilde yirtitmek.

ilcemizde gida iiretimi yapan isyerlerinin saglikli ve temiz bir
sekilde hizmet sunmasini saglamak

Zabita Hizmetlerinin etkinliginin artirmak amaci ile galismalar
yiiriitmek

ilgemiz sinirlan igerisinde kurulmakta olan semt pazarlarinda,
kurban kesim yerlerinde yonetmenligin gerektirdigi kistaslar
dogrultusunda denetimler ve dizenlemeler yapmak.

Toplumun giivenligi icin modern arag, gereg ve techizat
ihtiyaca uygun sekilde temin etmek

Plan ve Proje Miidiirliigii

imar plani bulunan alanlarin parselasyon planlarini yapmak.

imar planlarinin yetersiz oldugu bolgede plan tadilatlar revizyonu ve imar plani yapmak.

Nifus isgtict dengelerini de kuracak bir bicimde sanayi- konut baglantili planlar revize etmek.
Park ve Bahceler Miidiirliigii

Adag ve fidan dikimleri gergeklestirmek.

Yesil alanlarin arttirnimasi igin i¢ ve dig mekan bitki dretimi, tiretim malzemesi ve tohum alimi
yapmak.

Parklarin bakim, onarim ve yenilemesini yapmak.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Yesil alanlarin arttinimasi icin yeni park, yesil alan ve rekreasyon alanlar yapiimasi.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

ihale islerini, satin alma ve dogrudan temin islerini yiriitmek.

Temizlik igleri Miidiirliigii

Evsel, kentsel ve kaba atiklar toplamak ve nakletmek

ilcemiz cadde, sokak ve pazar yerlerinin temizlenmesini saglamak

Gop konteyneri, ¢op kovasi tamir ve bakimi yapmak

Camilerin temizligini yapmak

Gevre denetim ve bilgilendirme galigmalar yapmak*

Geri dontisiim faaliyetlerini yiritmek

Biyosidal ilaglama faaliyetlerini yiritmek
Zahita Miidiirliigii

ilcede faaliyet gdsteren tiim isyerlerinin mevzuat hiikiimlerinde belirtilen standartlarda
ruhsatlandinimasi icin denetimler yapmak.

Zabita Miidiirliigii

ilgemizde vatandaglanmiza daha saglikli ve temiz bir ortamda hizmet sunulmas! igin gida tireten
isyerlerine yonelik gerekli kontrol ve denetimleri yapmak

Zabita Miidiirliigii

Kayit digi seyyar saticilarla miicadele etmek.

Zabrta personelimizin ilgili mevzuatlar cercevesinde uzman kadrolarca hizmet ici egitime tabi
tutmak.

Zabita Miidiirliigii

Vatandaslanmizin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda yeni Pazar yeri agmak ve daha modern Pazar
yerleri olusturmak.

Ev hanimlarinin evlerinin ekonomisine katkida bulunmalari amaci ile kendi yaptiklari Griinleri
satmalari icin Pazar yeri olugturmak.

Zahita Miidiirliigii

Zabita hizmetlerinin yiritilmesinde etkinligin saglanmasi amaciyla modern arag, gereg ve ekipman
saglamak.
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@ Mali Bilgiler

P 2018 vili Gelir Bitgesi

2018 Yih Gelir Biitcesi

Vergi Gelirleri 60.365.350,00
03 Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri 2.200.100,00
05 Diger Gelirler 202.584.550,00
06 Sermaye Gelirleri 10.000.000,00
09 Red ve iadeler (-) 150.000,00

Toplam Gelir 275.000.000,00

P 2018 Vil Gider Bitgesi

2018 Yih Gider Biitcesi

01 Personel Giderleri 34.673.695,12
02 SGK Devlet Prim Giderleri 5.740.308,08
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.789.594,90
04 Faiz Giderleri 100.000,00
05 Cari Transferler 7.808.974,00
06 Sermaye Giderleri 74.791.625,00
09 Yedek Odenek 22.095.802,90
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.Y|Ilara Gore Gelir Gider Tablosu

2011
2012
2013
2014
2015
2016

101.000.000,00
125.000.000,00
160.000.000,00
160.600.000,00
170.000.000,00
180.000.000,00

Yillara Gore Gelir Gider Tablosu

99.551.069,12
111.611.443,87
126.115.202,57
140.772.678,62
156.023.468,43
176.996.629,98

88.733.199,51
115.180.513,74
125.645.005,25
131.737.621,75
129.660.243,41
156.241.742,75

P 2018 Vil Belediye Birim Bitgeleri

2018 Yih Belediye Birim Biitceleri

i
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TOPLAM

Ozel Kalem Miidiirligi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
Bilgi islem Midirligi

Yazi isleri Miidirligil

Teftis Kurulu Midurligu

Hukuk isleri Miidirlig

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidirligi
Gevre Koruma ve Kontrol Mudrligu
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
Emlak ve istimlak Midirligii

Fen Isleri Miidrligii

Mali Hizmetler Midirligii

Sosyal Yardim isleri Miidiirligii

imar ve Sehircilik Miidiirlii

Park ve Bahgeler Mudtrlugii

Destek Hizmetleri Midarlagi

Temizlik isleri Miidirliigii

Zabita Midurlagi

Plan ve Proje Miidirligii

Kirsal Hizmetler Miidiirligi

98,57
89,00
78,82
87,65
92,00
98,00

2.089.556,37
687.597,34
3.973.519,19
2.102.112,30
108.564,60
5.280.627,09
3.446.687,16
1.112.788,07
12.477.883,49
6.954.932,22
100.167.151,20
31.906.469,28
12.105.129,33
3.387.589,46
44.114.782,06
5.976.905,39
28.075.204,48
8.371.059,81
2.385.332,38
276.108,78
275.000.000,00

87,85
92,00
78,53
82,00
76,00
86,00
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